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lDEmlFIKASI PENERAPAN PERATIJRAN (RULES) DAN RlJTINITAS 
(ROLITTNES) DALAM PEMBELAJARAN PENDIDlKAN JASMANI DI DIY 

Olch: 

Ors.Sriawan,M.Kes/NIP.195808301987031 003 
Dr Drs Eddy Pumomo,M. Kes/NIP. 19620310 1990011 001 

Abdul Mahfudm Alim, S Pd.Kor., M.Pd./NIP 19850609 201404 I 001 
Heri Yogo Prayadi, S.Pd Jas., M.Or.lNIP. 11310800 507489 

Tujuan penehtian ini bertujuan untuk mengidentifikasi penerapan 
peraturan dan rutinitas dalam pembelajaran Pendidikan Jasmani. Tujuan penelitian 
ini ada1ah untuk mengidentifikasi mengetahui penerapan peraturan dan 
rutinitas/prosedur dalam Pendidikan Jasmani di Daerah lstimewa Yogyalcarta 

Desain/metodolog1/pendckatan pada penelinan ini merupakan pcnelitian 
deskriptif kuantitatif. Populasi dalam benelirian ini adalah guru Penjas di DrY 
yang mengajar di sekolah negeri tingkat SD, SMP dan SMA/SMK yang ada di 
Yogyakarta Sample yang digunakan adalah purposive sampling dan proporsional 
sampling. Teknik pengambilari ini karena mengambil hanya yang mengajar 
disekolah negeri. Teknik proporsional dipilih karena peneliti hanya mengambil 
12,5 % dari guru Penjas di setiap jenjang pendidikan di Ylilayah DIV. Teknik dan 

instrumen pe:,gumpulan data yaitu dengan menggunakan kuesioner (angket) 
berup:l cetak dan kuisioner online dengan menggunakan google form,. Subjek 
penelitian seJumlah 233 dengan rincian untuk tiap tingkatan, yaitu: SD 185, 
SMP: 27, dan SMA/SMK: 21. 

Berdasarkan hasi analisis data identifikasi penerepan peroturan (rules) dan 
rutinitas (routines) dalam pembe[ajaran pcndidikaa jasmani di DIV secara 
keseluruhan cukup dengan mlai rata-rata (mean}: 35.57 (64%). ldentifikasi 
penerapan untuk faktor peraluran (rules) bergategori cukup hal ini dapat dilihat 
dari nilai rata-rata [mean] 20.45 (54.1%) dan faktor prosedur/ruunilas (roidines) 
juga bergategori baik nilru rata-rata (mean) : 4.91 (54.1%) . 

Kata kunci: Manajemen Kelas, Peraturan, Rutinitas, Pendidrkan Jasmani 
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BAB I. PENDAHULUAN 

Dalam Pendidikan Jasmani (Penjas) aktivitas yang perlu mendapat perhatian 

tidak hanya ketika kegiatan berlangsung tetapi dari awal hingga selesai aktivitas 

semua harus diperhatikan. Pengaturan dalam kelas Penjas, dim,dai dari s,swa 

datang ke kelas, d,lanjutkan siswa ganti pakaian, sampai dengan sewa 

meninggalkan kelas Oleh karena itu, seorang guru Penjas harus bisa mengatur 

kelas sedemikian rupa sehingga tidak terjadi permasalahan yang bisa mengganggu 

jalannya proses pembelajaran. Biasanya pennasalahan yang sering terjadi pada 

kelas Penjas berk&tan dengan masalah perilaku siswa (shuienl:J behavior), yang 

cenderung akan menghambat kegiatan pembelajaran. Untuk mendislipmkan kelas, 

guru harus selalu mempunyai kesadaran akan spa yang terjadi di dalam kelas, 

selalu mempunyai perhatian kepada keseluruhar. siswa, dan selalu mencermati 

clan mewaspadar terhadap perilaku yang secara potensial menyimpang. 

Masclah yang dihadapi guru, hark pemula maupun yang sudah berpengalaman 

adalah pengelolaan kelas Tantllngan sebagai seorang guru Penjas adalah 

menciptak.an lingkungan belajar yang mendukung kelancaran pe1aksanaan proses 

l\elajar mengajar sehingga siswa dapat mencapai tujuan pembelajaranya. 

Keberhasrlan dalam proses belajar mengajar adalah berawal dari manajemen kelas 

yang baik. Penanganan awal dalam manajemen kebs mengacu pada tindakan 

proakrif, bukan reaktif yaitu dengan menerapkan peraturan (rules) dan rutinitas 

(routinse). 

Dalam suatu forum fokus grup diskusi {forum group discussion) guru Penjas 

yang dibksanakan di Gunungkidul mengenai manajemen kelas, beberapa guru 

masih memiliki kendala dalam mengatur peri1aku siswa. Pada wakeu diskusi guru 

Penjas mengalakan sudah memiliki peraturan tetapi ketika ditanya selanjutnya 

apakah peraturan Pejas itu tertulis, hampir s,;muannyz mengatakan tidak 

meli!ikinya. Dari latar belakang diatas, kemudian peneliu mrtakukan survei 

terbatas kepada guru pendidikanjasmani di DIY sebagai studi pendahuluan untuk 

pengumpulan data penguat. Survei terbatas ini dilakukan melalui online survei. 

Hesrl survei terbatas yang dilakukan peneliti melalui online survei menunjukkan 
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secara umum setiap sekolah mempunya1 peraturan dan prosedur sekolah (school 
policy). Akan tetapi ndak scmua sekolah dan guru Penjas memiliki peraturan 

untuk kelas Penjas apalagi pcraturan secara tertulis. Hasil dari survei tersebut 

hanya 18, 18 % responden menjawab mempunyai peraturan tertulis. 

Seperti kita ketahui kekualan suatu pcraturan adalah dalam bentuk tertulis dan 

dijelaskan secara jelas serta dikeuhui oleh seluruh orang yang berkepentingan 

dalam hal im yaitu, kepala sekotah, guru mata pelajaran lainnya, siswa itu sendiri, 

serta yang lebih penung lagi adalah orang1ua/wa1i murid. Jadi ketika siswa 

mendapatkan konsekuensi dari pelanggaran orangtua juga mengetahuinnya 

Olehkarena itu peneliti akan melanjutkan penelitian lebih luas untuk mengetahui 

lebrh jelas mengenai identifikasi penernpan peraturan dan prosedur dalam 

pembelajaran Penjas di Oaerah lstimewa Yogyakarta. 
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BABII 

KAJIAN PUST AKA 

A. Pembelajaran 

Belajar merupakan suatu aktiviras yang mencmbuhkan perubahan relauf 

pennanen sebagar alnbat cpaya-upaya yang dilakukan (Suhaenah Supamo, 

2001 :2) Sedangkan menurut Sugihartono dkk (2013: 74) belajar merupakan suatu 

proses perubahan tingle.ah laku sebagai hasil inleraksi individu dengan 

lingkungannya dalam memenuhi kebutuhan hidupnya. Berdasarkan bcberapa 

pendapat di atas dapat drsimpulkan bahwa belajar selalu mempunyai hubungan 

dengan aru perubahan tmgkah Jaku, setelah itu memiliki pcngetahuan, 

ketrnmpilnn, srknp dan mlai 

Menurut Sudjana (Sugrhariono dkk, 2013. 80) pembelajaran adalah upaya 

yang dilakukan dengan sengeje oleh pendidik yang menyebabkan peserta didik 

melakukan kegiatan belajar. Menurut Cagne dan Biggs (Tengku Zahra Djaafar, 

200 I: 2) pembelajaran adalah rangkaian peristiwa yang memper.garuh.i siswa 

sedenukran rupa sehingga proses belajamya dapat berlangsung dengan mudah, 

dengan tujuan membantu siswa atau orang untuk belajar. Pembelajaran dapat 

drsimpulkan sebagai suatu aktivitas sadar untuk menunjang seorang pembelajar 

agar belajamya mudah dan sesuai tujuan yang diinginkan. 

B. Pendidikan J�mani 

Pend,dikan jasmani adalah proses pendidikan melalui penyediaan 

pengalaman belajcr kepada siswa berupa aktivitas jasmani, bermain dan 

berolahraga yang dlrencanakan secara sistemai..is guna merangsang pertumbuhan 
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dan perkembangan fisik, keterampilan motorik, keterampilan berfikir, emosional, 

sosial dan moral (Depdiknas, 2007: I). Depdiknas mendefiniskan pcndidikan 

jasmani sebagai upaya untuk merangsang penumbuhan dan perkembangan 

potensi anak melalui aktivuas jasmani, bermain dan bcrolahraga. Pendidikan 

Jasmani alau yang sekarang adalah salah satu mata pelajaran yang disebut PJOK 

(Pendidikan Jasmani, Olahraga. dan Kesehatan) memanglah tidak lepas dari 

akrivrtas jasmaru dan olahraga dalam upaya meningk:at.lr:an kesehatan siswa. 

Olahraga untuk pendrdrkan sendiri didefiniskan dalam UU No. 3 th 2005 

tentang Sistem Keolahragaan Nasional sebagai berikut. "Olahraga pendidikan 

adalah pendrdikan jasmani da., olahraga yang dilaksanakan sebagai bagian proses 

pendrdrkan yang teratur dan berkelanjutan untuk memperolch pengetahuan, 

kepnbadran, keterampdan, kesehaean, dan kebugaran jasmam." Berdasatkan 

pcmyataan tersebut, peididrken jasmani tidak bisa dilepaskan dari olahraga 

karena memiliki tujuan dan sifat yang mi rip. Pada umumnya pendidikan Ja.smani 

di sekolah juga menggunakan aktivitas olahraga seperti sepak bola, bola basket, 

dan olahraga populer lainnya, sehingga pendidikan jasmani, olahraga, dan 

kesehatan merupakan suatu kcsatuan yang tidak bisa dipisahkan. 

C. lmpie,n�ntasi/Penerapan 

Webster merumuskan "secara pendek lo implement 

(mengimplementasikan) yane berarti 10 prov;de the means for carrying out; 

(mcoyedraken sarana untuk melaksenaken sesuatu); 10 give practical effect 10 

(mernmbulkan dampak/akibat terhadap sesuatu)." (Solichin Abdul Wah ab, 

2008.64). "Jmplememasi adalah dimana 1indakan berada. !mplementasi adalah 
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tahap suategrs di mana kedekatan dengan pelanggan, pencapaian keunggulan 

kompelitif, dan pengejaran akan keunggulan menjadi kenyataan."(Pearce dan 

Robinson, 2008.378). lmplementasi sebagai pelaJcsanaan atau penerapan. 

Pengertian dari mengimplemenlasikan ac!alah melaksanakan atau menerapkan. 

(Depertemen pendidikan nasional, 2008:529). Menurut beberapa ahli diatas, 

rmplernemasi dapat disrmpulkan sebagai penerapan atau perealisasian dalam 

wujud tindakan. Kemudian dalam suatu pembelajaran, implementasi sendiri lebih 

mengarah kepada penerapan-penerapan teori yang ada secara nyata untuk 

mendukung suatu proses pembelajaran. 

D, M anajemen Kelas 

Tidak ada kegiatan prod1;1ktifyang dapat terjadi disebuah kelompok tanpa 

ada kerjasarne diantara para anggotanya. Kita semua pemah melihal atau 

merasakan suatu pembelajaran berhenti karena sikap satu atau c!.ua orang siswa. 

Olehkarena nu tugas dasar bagi guru adalah menciptakan ketertiban untuk 

mendapatkan dan mempenahaukan kerjasama dengan siswa diberbagai kegiatan 

atau aktivitas kelas. Kelas pemlidikan aktivitas jasmani yang multidimensional 

dimana banyak l<.egiatan aktivitas jasmani d.ilakuakan di ruangan terbuka 

menjadiknn tnntangan sebagai seorang gu11., Penjas. Untuk mendapatkan 

kerjasama dengan siswa berarti harus merencankan berbagai kcgiatan, 

menyiapkan maten, membuat tuntunan perilaku dan akademik yang tepat bagi 

siswa, membenkan isyaret-isycrat yang jelas, melakukan trensisr dengan lancar, 

dan masih banyak lagi Oleh karena itu scorang guru Penjas harus mengetahui 

manajemen kelas yang baik. 

Maksucl manejemen kelas adalah untuk rr.emelihara lingkungan belajar 

yang posit,f dan produkrif (Anita Woolfolk: 2007, 298>. Pengelolaan kelas 

merupakan masalah tingkah laku yang kompleks, dan guru menggunakannya 
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untuk menciptakan dan mempertahankan kondisi kelas sedenukian rupa agar 

peserte didik dapat mcncapai tujuan pembelajaran secara efektif dan efisien yang 

memungkmkan mereka dapat belajar dengan baik. 

Penelitian telah menunjukkan bahwa kesukscsasan guru yang pertama 

adalah mejadi manajer yang baik. Guru yang efektif menggunakan peraturan dan 

prosedur atau rutimtas instruksional (rutinitas pembelajaran) untuk mengatur 

perilaku siswa dan memfasihtasi belajar mercka. Untuk keberhasilan dalam 

mengajar, penting umuk menciptakan lingkungan yang konduslf untuk belajar. 

Dengan demikian, sebagai guru Penjas sistem manajerial yang efektif merupakan 

prasyarat yang diperlukan untuk pembelajaran yang bermakna Dengan kata lain, 

prosedur instruksional dan manajeriaJ adalah prasya.-at untuk terciptanya 

pembelajaran yang efektif dan efisien. 

Banyak studi telah menemukan bahwa tidak semua waktu yang 

dialokasikan untuk kcgiatan akadcmik sebenamya dihabiskan dalam kegiatan 

tcrsebut. Waktu ketcrlibatan tcrgantung pada kemampuan guru untuk mengatur 

dan mengelola kelas sebagai lingkungan belajar yang efektif dan efisien di mana 

tugas-tugas atau kegiatan berjalan dengan lnncar, transisi yang singkat dan teratur, 

dan sedrkit waktu yang dihabiskan karena gangguan yang berkaitan dengan 

perilaku siswa. Tanpa peraturan dan prosedur yang efisien, banyalc waktu yang 

dihamburi<an untuk aktivitas mengkcrekst sifat atau penlaku .siswa Guru 

rnenciptakan suasana positif dengan mengelola clan mengatur linglrungan belajar 

untuk memperokh perasaan aman dnn nyarr-an bagi semua siswa. Jadi manajemen 

kelas adalah tekmk yang digunakan seorang guru untuk n,emelihara lingkungan 

belajar yang relatif terbebas dari berbagai masalah perilak:u. Sebuah sistem 

manajerial yang berkaitan <iengan ma.,ajernen kelas da!am pembelajaran yang 

efektif berawal dari peraturan dan rutinitas atau prcsedur yang dnerapken. 

E. Peraturan dan rutinilu (Ruit:.J and Routint:,) 

Sebuah sistem manajerial yang sukses dimulai dengan pengembangan dan 

pembentukan peraturan (n1lt:s) dan rutinitas (romines) di kelas. Dalam 

perencanaan peraturan dan rutinitas guru harus mernperti:nbangkan kebutuhan 
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siswa dan Jmgkungan fisik kelas Beberapa literatur menyatakan bahwa sangat 

penting bagi guru untuk menciptakan lingkungan pembelajaran yang tepat di hari 

pertama pada awal tahun BJaran baru. Kenapa harus diawal, karena apabila di 
tengah semester ada hal-hal yang berkaitan dengan penlaku yang ridak tepat 

sedangkan seorang guru lupa atau bahkan tidak memihki peraturan yang jelas 

maka sebaga.i seorang guru akan kcsulitan mengendalikannya Sedangkan apabila 

peraturan sudah dijelaskan dari awal maka semuanya akan berjalan dengan bark. 

Oleh karena itu dalam hal ini di sarankan bahwa guru perlu secara eksplisu 

mengajarkan tentang peraturan dan rutinitas dan terus-menerus mcmantau 

peraruran dan memadi rutinitas setelah diterapkan. 

Peraturan merujuk harapan umum untuk perilaku dalam pengperaturan 

yang spesiflk Kita mengidentifikasi perilaku yang tepat dan tidak pantas dan 

situasi dalan: penlaku tertentu dapat diterima atau tidak dapat diterima. Rutinitas 

adalah prosedur yang ada di kelas untuk dirkuti dalam kcgiatan sehari-hari. Secara 

khusus, rutimtas mengacu pada prosedur khusus untuk melakukan tugas-tugas 

dalam kelas. Guru harus menetitpkan rutimlas dengan frekuensi yang terus sebagai 

tugas sehmgga lebih banyak waktu dapat didedikasikan untuk bagian yang 

substansial dan pelajaran. Apabila krta udsk memiliki peraturan dan rutinitas 

maka waktu akan terbuang karena waktu hanya untuk mcngingatkan siswa yang 

berkaitan dengan sikap (Behavior). 

I. Peraturan (R11/es) 

Peraluran membantu anak-anak belajar perilalrn yang diperlukan untuk 

bekerja sama dengan orang lain. Peraturan akan membuat anak-an:ik belajar 

disiplm. Peraturan rlipelajari melalui peraturan tertulis dan contoh secara terus­ 

menerus sehingga mendapatkan tanggapan yang tepat dan pantas untuk sebuah 

peranrran, 

Menurut Kamus Besar Bahasa Indonesia (KBB[) peraturan adalah tatanan 

(petunjuk, kaidah, ketentuan) yang drbuat untuk mengatur. Selain hat tersebut 

peraturan merupakan suatu tatanan untuk seseo,ang bertindak. Hwlodc (1978:85) 

berpendapat bahwa peraturan ialah pola yang ditetapkan untuk tingkah laku. 
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Scdangkan Rasdi Ekosiswoyo & Maman Rach man (2002: 113) berpendapat 

peraturan atau tata tertib ialah sesuatu untuk mengatur perilaku yang diharapkan 

tcrjadi pada seseorang. 

Bcrdasarkan pengertian diatas dapat disimpulkan bahwa peraturan 

merupakan suatu keteruuan untuk mengamr sesuatu agar sesuai seperti yang 

dringinkan, Oleh karena itu penerapan pcraturan di dalam kelas mcrupakan suatu 

kcnci tcrkendalinya sebuah kclas yang diharapkan guru sehingga pembelajaran 

dapat berlangsung efisien. Dalam pembelajaran Penjas tentu kelas yang dimaksud 

akan sedikit berbeda dengan kelns pembelajaran lain. Pembelajaran penjas 

seringkali dilakukan di luar ruangan atau di gymnasium, sehingga peraturan yang 

hams drtcrapkan tentu sedikit berbeda. 

Supayaperaluran menjadi lebih efekuf, peraturan hams jelas dan 

drberlakukan secara adil dan konsisten, Rink dalam Bvridrki, dkk, (2010), 

menunjukkan bahwa guru dapat mengil..uri panduan benkut mi dalam 

mempersiapkan peraturan. 

I. R11fes should be develop cooperatively wuh students when possible (Pemtur:m 
harus mengembangkan kooperat,flkerjasama antar siswa bila memungkinkan). 

2. R11le should be communicated in lang,iage that is age appropriate (Peraturan 
harus dikomurnkasilcan dalam bahasa yang sesuar dengan usianya). 

3. Rules should be few (four to seven) so m,denl will remember them (Peraturan 
harus sedikit (4· 7) sehingga siswa akan mengingatnya. 

4. State roles positively and provide both positive and negati11e examplu 
(Dimulai dcr.gan peraturan secara positif dan memberikan contoh dari 
iceduannya baik positif dan neganf). 

5. Rules 11111s1 hr. consistent with school roles [Peraturan harus konsisten dengan 
peraturan sekolah) 

6. Develop the consequence and clearly identify their rela1ionship 10 rules 
violation (Mengembanghn konsekuensi dan secata jelas mengidentifikesi 
hubungan mereka dengan pelanggaran peraturan). 

7. Rem.force /he rutes consistently and fairly (Memperkuat peraturan secara 
konsisten dan adil). 

8 Make sure the students understand the ndes (Past:kan siswa memahami 
peraturan). 

Siedentop dan Tannrhil (2000) menyarankan bahwa peraturan untuk 

Pendidikan Jasmarn hams mencakup tentar,g perilalcu (behavior) dalam kategori 

berikut. 
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I. Sa/ery(Keselamatan) 
2 Respect/or other (Menghormati yang lainnya). 
J. Re1pectforthe leoming environment (Menghonnati ling.kungan pembelaJaran). 
4. Supponfor other lea ming (Mendukung pembelajar lainnya). 
S. Trying hard (Usaha keras). 

Kelas Pendrdrkan Jasmam mungkin akan lebih banyak peraturen yang 

drtetapkan dibandmg pengaturan kelas regu1er. Selain itu, konteks Penjas yang 

unik memerlukan peraturan tambahan untuk menjadikan pembelajaran yang 

bermakna dan positif. Menurut Rink {2006. 143) dalam (Evridiki, dlr:lr:. 2010), 

pe.aturan berikut wnumnya sebagai dasar untuk menjadikan ling.kungan yang 

posit if dan aman daJam pendidikan jasmani: 

1. Wl,en other are talking, we try not to talk (Bila omng lain berbicara, kilo 

mencoba 1m111k ,idalc berbicara). 

1. We are s1111110rtfre of our classmate' effort (Kami mendulamg usoho tema11 

sekelas) 

J. We respect tbc righu of others (Kita menghormati hak orang lain). 

4. We lake care eqmpment (Kami menjaga peralatan). 

5. We try 011r bes/ (Kami mencoba scboik mu11gldn). 

Prinsip-prinstp penting dalam membual peraturan krlas diantaranya: 

l. Peraturan hendaknya ditu1is dengan kalimat yang posrdf Contoh: "semua 

orang harus saling menghargai" kalimat tersebut leb.h baik daripada •• dilarang 

mengganggu orang tainl" 

2. Peraturan sebaikr.ya sedikit saja "Tidak boleh ini", "tidak boleh itu" reraturan 

yang terlalu benele-tele dan terlalu banyak akan memenjarakan siswa 

3. Peraluran harus rnemuat konsekuensi dan sanksi 

4. Peratumn tanpa adanya sanksi akan rnernbuat srswa dan guru tidak 

mematuhinya. Hukuman bagi siswa yang melanggar peraturan tidak boleh 

hukuman fisik dan psikclcgis.Sesksi haruslah yang rnendidik siswa dan 

membuat efol< jera 
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Sebagas comoh jika siswa terlambat masuk kelas 10 menit dsluar waktu 

toleransi, maka srswa dipotong wak1u istirahatnya sclama 10 menit untuk 

mencatat atau belajar pelajaran yang hilang selama ia rerlembee, Selama 

m,:mberikan hukumnn. guru lidak boleh berkesan meng.haJrnni. Guru tetap 

rnemcuvasr siswa untuk berubah. Guru juga harus konsrsten mcnjalankan 

peraturan kelas, agar siswa udak main-main menjalankan peraturan dan rujuen 

menegakan peraturan kelas ini terwujud 

Matzler (2005 :121) juga menerangkan bahwa cara yang baik untuk 

mengajarkan murid tentang peraturan kelas dan membiarkan mereka melakukan 

review adalah dcngan mempublikasikan peraturan t:rsebut di area publik, seperti 
locker room atau pmlu masuk gymnasium. 

Pembelejaran Penjas memang haruslah memihki kondisi atau suasana belajar 

yang bruk sehingga hambatan bisa diminimalisir. Peraturan yang baik tentu akan 

mendukung suasana belajar tersebut. Sepertl menurut beberapa ahli di atas bahwa 

peraturan adalah sesuatu yang diupayakan untuk mengatur dan sarana mencapai 

sesuatu agar sesuai tujuan yang diinginkan. Peraturan juga akan lebih baik Jika 

tertulis agar mempunyai keknatan hukum yang legal dan kuat. Bcberapa hal yang 

perlu drperhatikan dalam peraturan Penjas antara lain publikasi pcraturan, 

keemanan, menghormati orang lai,1, menghormati lingkungan belajar, mendukung 

pembelajaran lainnya, dan berusaha keras. 

?, RulinilaslProsedur 

Rutinitas be:rasal dari kata "rutin" yang dalam Kamus Umum Bahasa 

Jndor.esia, "rutin" memiliki dua arti yaitu pertama, kecakapan (kepandaian) yang 

diperoleh karena telah kerap lusli melakuken: kedue, kebiasaan; apa-apa yang 

biasa dilakukan (Poerwa<larminta. 2006: 999) Routines specify procedures far 

perfonnin;. tasks wuhin the class. Any tasks that is repealed frequently (Sebagai 

cantoh., taking auendance, stop and start signals) should he made into a routine 

(Tannehil. 2013 : 121). Jadi dapat disimpulkan bahwa rutinitas bisa disebut juga 
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prosedur adalah suatu aktivitas yang dilakukan secara teratur dan berulang-ulang 

uruuk mencapai suatu hal. 

Prosedur sering disebut rutinitas, meodeskripsikan bagaimana berbagai 

kegiatan drlaksanakan dikelas. prosedur adalah cara untuk menyelesaikan 

berbagai hal dikelas. Seperti d1sebutkan, rutimtas yaitu prosedur untuk 

menyclesaikan tugas atau tugas-tugas khusus dalam kelas "rutinuas berbeda 

dengan pcraruran. Dalam hal ini rutinitaslprosedur biasanya mengacu pada 

kegia1an-kegiatan khusus dan mereka biasanya ditujukan untuk menyetesaikan 

tugas-tugas Jaripada melarang perilaku" (Graham, dkk, 2001). Rutinitas juga 

harus diajarkan pada awal tahun.Siswa akan membutuhkan lebih banyak praktek 

rutinitas dan penguatan yang konstan. Literatur menunjukkan bahwa raktor yang 

paling penting yang mempengaruhi pernbentukan rutinitas di kclas adalah tingkat 

di mana guru secara konsisten memperkuat rurinitas. Penelitian juga menunjukkan 

bahwa rutinitas perlu diajarkan secara khusus sebagai salah satu konten mengajar. 

Pengajaran rutinitas berarti bahwa guru harus menggunakan penjelasan, 

demonstras1, praktek denglin umpan balik, dan semua elemen lain yang 

berhubungan dengan pembelejaran, Dengan kati. lain, kunci untuk mengajilt 

rutinitas secara efeknf tidak berbeda dengau kuncr untuk mengajarkan 

ketcrampilan olahraga (Sredentcp & Tannehil, 2000). Siedentop &Tar.nehil 

(2000) memberikan strategi mengajar berikut ini dalam menentukan rutinitas: 

Menjelasknn dan menunjukkan. M:njelaskan proscdur dalam bcliasa yang usia 
tertentu, dan menunjukkan siswayang terlihal 

2. Tampilkan dengan contoh. Menunjukkan cara yang salah untuk melakukan 
sesuatu selain menunjukkan dengan cara yang benar. 

3. Berlanh. Memberikan kesempatan untu.k berlatih rutinitas atau prosedur. 
4. Mengharapk!ln kesempumaan, arah reward Anda heres mengharapkan 

kesempumaan dan dukungan anak-anak karena mereka secara bertahap 
m:mjadi lebih baik den lebih baik. 

S. Gunakan model yang positif. Kettka siswa atau kelompok berhasil me[nkukan 
prosedur, :wijukkan ke seluruh kelas 

6. Memberikan umpan balik. Memperkuat keberhasilan dan peningkatan dan 
memberikan umpan balik perilakukhusus daripada umpan balik umum 

7. Gunakan kegiatan untuk berlatih rutinitas. Gunakan beberapa kegiatan YM8 
memungkinkan eoek-enek untuk berlatih rutinitas tertentu. 

8. Periltsa pemahaman annk-anak. Minta mereka untuk menjelaskan prosedur dan 
mengapa ini penting untuk melakukannya dengan benar. 
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Jadi rutinitas harus diajarkan untuk semua aspek prosedural dari pelajaran. 

Misalnya, anak harus tahu apa yang harus dilakukan ketika guru membenkan 

sinyal untuk perhatian atau bagaimana kembali ke kelas. Literatur mmunjukkan 

bahwa guru yang sukses harus menetapkan rutinitas untuk kegiatan yang 

umumnya terjadi pada pelajaran Pendidikan Jasmani. Siedentop dan Tannehill, 

(2000) menunjukkan bahwa untuk menjalankan pembelajaran yang lancar dan 

efisien, rutinitas harus ditetapkan untuk peristiwa berikut: 

Enlenng the gymnasium (Memasuki gymnasium) 
Gelling Equipment (Mengumpulkan peralatan) 
Gathering (Berkumpul) 
Gaining auennon {Mendapatkan pe.+iatian) 
Choosing partners (Memrlih teman) 
Ge/ting water (Mendapatkan air minum) 
Establishing boundaries (Mengenali betas) 
Finishing (Penyelesaian) 
leaving (Me11inggalkan gymnasium) 

Anak-anak perlu mengetahui prosedur yang tepat untuk menangani 

peristiwa kelas mi. Ketika · guru te[ah menetapkan rutmllas untuk dim 

pembetajaran penjas, siswa tahu apa perilaku yang dlha:-apkan adalah dan lebih 

mungkin untuk berpcri1aku tepat (Rink, 2006). Fink dan Siedentop juga 

rnenjelaskan untuk menciptakan pembelajaran penjas yang efektif, seorang guru 

penjas harus memunculkan ini dalam rutinitasnya: 

J. Preliminary routinu -entermg the gymlhaJJ;wamling up;pupils method of 
gainin,: teacher's allemion;teacher method of gaming pupil ouemton and 
request for quiet. 

2. Trunsitio,ra/ ma,ragemeni routi,res -pupil dispersal;pupil 'gathering' 
together (to a designaled area) rquipmem (how 10 get equipment out, put 
equipment away, and ,vays of handling equipmem); organising pupils into 
pairs, lining upand returning to a central base. 

J. Jm&uctional managenvnl roulinu -starting activity; defining boundaries 
of the class work space; defining boundaries of individual work space: 
retrieval of equipment (e.g. ball, shuttlecoclc, etc) that may have invaded 
other p11pi!s, work area. 

4 Housekeeping routines or general knowledge of school pr<>ceduru -n;ch 
as: fire drill; dress; collection of valuables;gradinglassasment; going for 
drink; accidents 
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5. Oosure r0111inn -finish or end of activity routines and leaving the work 
space (gym or field) routines. 

Carol Weinstein dan Andy Mignano dalam Anita (2007 : 449) 

menganjurkan rutinitas guru sebagai berikut: 

I. Rutinitas administrasi 
2. Pergerakan siswa, scperti masuk dan keluar atau pergi ke kamar mandi 
l. Housekeeping, seperti menyiram tanaman dan merapikan barang sendin 
4. Rutinitas untuk pelajaran yang ingin dicapai, scperti mengumpulkan tugas 

atau mengembalikan PR 
5. lnteraksi antara guru dan murid 
6. Berbicara kepada siswa 

Beberapa teori diares menjelaskan tentang teknis apa saja yang harus ada 

dalam sebuah rounuas pembelajaran penjas agar dapat berlangsung secara efoktif 

Tannehill (20ll: 121) juga menJelaskan bahwa dengan menggunakan ruunitas 

kelas secara konsisten, maka akan memmbulkan keuntungan untuk tingkah laku 

dan pembelajran siswa. Mattler (2005: 121) menjelaskan bahwa akan sangat 

berguna jika murid memprak<ikkan dan mengulang kembali runnitas manajemen 

kelas, seperti berkumpul, mencari ruang sendiri, dan meletakkan peralatan dengan 

benar. Walaupun ini akan memakan wakru sedtkn lama di aW31, namun akan 

sangat berguna di masa mendatang untuk melakukan rutinitas yang efisien dan 

benar. Kathleen Breony (2005: 5()..51) menganjurkan untuk membuat daftar 

proscdur yang a.nda harus jelaskan sebelum sekolah dirnulai, demonstrasi. dan 

lr.tihan. Secara. periodrk adakan penemuan kelas untuk menemukan isu yang ada 

dalam kelas, menjelaskan prosedur baru, atau mengembangkan rencana untuk 

membuat proyek. Beri siswa cara untuk menunjukkan dirinya sendiri, 

menyelesaikan masalah, clan mendukung sew sam&. lain. 

Dari beberapa pendapat ahli diatas dapat disimpulkan bahwa rutinitas atau 

prosedur adalah suatu aktiviras yang drlakuken secara teratur dan berulang-ulang. 

Rutinitas dalam pembelajaran penjas juga merupakan suatu prosedur untuk 

menjalankan tugas·tugas dalam penjas. Beberapa hal yang perlu diperhatikan 

dalam mernncang rutinitas pembelajaran penjas antara lain pendahuluan, 
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man31emen transisi, manaJemen insrruksi, piket dan pengetahuan tentang prosedur 

sekolah, penutup, dan praktek melakukan rutinitas.. 

3. Konsekuensi 

Setelah menentukan tentang peraturan dan rutinitas atau prosedur sebagai 

soorang guru anda harus memikirkan apa yang akan dilakukan bila siswa 

melanggar peraluran dan tidak mengikuti prosedur. Menurut (Elias &Scha.....-b, 
2006 yang dikutip dalam Anita, 2007) Anda. dapat menggunakan konsekuensi 

alamiah atau logis untuk menduk:Wlg perkembangan sosiaVemosional dengan 
melakukan hal-haJ berikut: 

I. Respon Anda seharusnya memisahkan perbuatan dengan pelakunya, yang 

bermasalah adalah penlakooya, bukan siswanyL 

2 Tekankan kepada s,swa bahwa mereka menulija kekuatan untuk mermlih 

undakan dan dengan deuukian menghindari kehilanga11 kontrol. 

J. Dorong refleksr, evaluasi deri, problem solving (pemeacahan masalah), hindan 

cerameh oleh guru) 

4 Bantu siswa mengrdenufikasi dan memberikan alasan untuk apa yang mcstinya 

dapat mereka lakukan dcngan cara yang berbeda lain kali untuk situasi serupa. 

Poin utamnya adalah semuanya di jelaskan sccara jelas diawal berb.itan 

dengan penalti (dan reward), jadt siswa tahu sebelum mereka melanggar atau 

melakukan prosedur yang salah. Konsekuensi yang diberikan bisa dibuat dengan 

tahapan dan peringatan (warning) pertama sampai pemberian lunch time 

actentton, ajlerschool dete,mon maupunSat11rtlay detention Semua peraturan 

secara jelas (clear) di awal tahun pelaja;an sehingga siswa ai.an mengetahui 

konsekuensinya. 

4. l\.1enet•pkan Peraluran dan konsekuensi 

Dalam menetapkan peralurM dan konsckuensi digunakan untuk membantu 

srswa untuk belaJar memanage diri sendiri (:self-managing). "MtngaJari analc 

bahwa sesuatu salah karena ada peraturan tentang itu tidak sama dengan 

mengnjari mereka bahwa ada peraturan tentang karena iru salah, dan membantu 
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mereka untuk mengertl alasanya" (Weinstein, 1999 dalarn Anita,. 2007). Jadi 

ketika peraturan tentang siswa tidak membawa seragam olahraga dijelaskan 

bagaimana keuntungan dan kerugiannya Contoh lamnya, keuka peraturan untuk 

menggunakan sepatu olahraga, tidak berlari di area kolam renang, atau tidak 

menggunakan perhiasan, seorang guru Penjas dapat menjelaskan peraturan 

tersebut dari faktor keselamatan (safety). 

Dengan begitu siswa akan paham bahwa peraturan dan rutinitas atau 

prosedur dibuat supaya seriap siswa dapat belajar bersama·sama tanpa ada 

hambatan yang berarti. Dalam menetapkan peraturan disusun oleh guru penjas 

drketaut oleh pihak sekolah dan dijelaskan IK'lluk disetujui oleh semua siswa 

diawal pertemuan/awal rahun ajaran baru. 

Dalam membuat peraturan clan mtmiras harus scsuai dengan peraturan 

sekolah. Misalnya apabila sekolah rnenerapkan afterschool de1ention atau 

Saturday detention kita brsa menggunakan peraturan tersebut untuk memberikan 

sanksi Dalam mernberikan konsekuensi drkomunikasikan dengan orangtua 

mclalui smdenl hanbook ateu melalui surat sehinga oranglua juga mengetahuinya. 

Setelahperaturan dan rutinitas dijelaskan dengan jelas dan dilaksanakan dengan 

konsisten maka lingkungan y:ing disiplin akan mengikutinya. Pengalaman penulis 

mengarar disekolahdimana siswa akan d1jelaskan mengenai peraturan sekolah 

(school policy) diseriap awal tahun ajaran baru. Selain peraturan sekolah, di dalam 

kelas Pendidrkan Jasmani juga mempunyai peraluran khusus.Pada waktu awal 

pertemuan tahun ajaran baru kita sebagai guru selalu memberikan pengarahan 

awal.Pada pertemuan pertama tersebut kesempatan kua untuk perkenalan dan 

pembagian kelas serta menjelaskan peraturan selama pelaJaran Pendidikan 

Jasmani (physical Education).Pcratura/l tersebut juga kita bagikan secara tertulis 

dau dapat diakses di portal sekolah.Setelah penjelasan mengenai peraturan di 

kelas, kita juga membual pcrsetujuan (agreemenl)rnengenai peraturan dan 

rutinitas mengenai kedatangan, pemberian waktu untuk ganti baju dan kapan 

hams meninggalkan kelas Pendidikan Jasmani. 
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BABIII 

METODOLOGI PENELITlAN 

A. Dnain penelitian 

Penelitian ini merupakan penelitrnn deskripuf kuantitallf. Penelitian deskriptif 

yaitu suatu penelitian yang dilakukan dengan tujuan utuk melihat gambaran atau 

deskripsi tentang keadaan sccara obJektif berdasarkan data yang ada. Data yang 

diperoleh dari sample populasi penelitian dianalisis sesuai dengan metode statistik 

yang digunakan dan kemudian di interpre1asikan dalam bentuk persentase. Dalam 

penelirian ini bertujuan untuk mendapatkan gambaran mengenai penerapan 

peraturan dan rutimtas dalam Pembelajaran Pendidikan Jasmani di Daerah 

lstimewa Yogyakarta 

B. Populasi dan Sampel l'enelitian 

Lokasi pada penelitian mi yaitu d1 Daerah Istimewa Yogyakarta (DfY) yang 

mengambil populasi yaitu seluruh tingkatan sekolah SD, SMP dan SMAISMK 

negeri. Sedangkan subjek populas penetitiannya yaitu guru pendidikan jasrnani 

yang mengajar di SD, SMP dan SMA/SMK negeri. 

Lokasi pada penelitian ini yeuu di Daerah lstimewa Yogyakarta (DIY) yang 

mengambil populasi yartu scluruh tingkatan sekolahSD/MJ, SMP/MTS dan 

SMNSMK.. Sedangkan subjek penelitiannya yairu guru pendidikan jasmani yang 

mengajar diSD/Ml, SMP/MTS dan SMNSMK. Adapun data ju,lah sckolah yang 

ada di DIY sepertr terlihat pada tabel I. 

Tabel I. Data Jumlah Sekolah Negeri Dan Swasta Propinsi Daerah lstirr,ewa 
Yogyakar1a 

---- No I Kabupl\ten/ 
r-f Kota 

1 �-�K_ulo��- 
]Bantul 

Gununj.k.idul 
, Sleman=--- 

5.1 Yogyakart..!,."_ 
Provinsi DIY 

Sumber. http./lwww.pendidikan-diy.go id ,. 



J Jumlah 

Teknik pengabtlan sampel yang digunakan adalah purposive sampling dan 

propcrssonal sampling. Tekmk pengambilan ini karena mengambil hanya yang 

mengajar disekolah negeri Teknik proporsional cbpilih Ir.arena peneliti hanya 

mengambil i2,5 "lo dari guru Penjas di setiapjenjang pendicbkan di wilayah DIY. 

C. Teknik dan instrumen pe:ngumpulan data 

Teknik mengumpulkan data yaitu dcngan mengunakan survei. Teknik dan 

mstrumen pengumpulan data yaitu dengan menggunakan kuesioner (angket). 

Kursioner disusun sendrri oleh peneliti berdasarkan kajian tcori yang ada dcngan 

dun variabel yaitu peraturan dan rutinitas. Survei berupa kuisioner dan dibuat 

dengan memanfaatkan leknol_ogi yartu menggunakan googleform sehingga akan 

lebih memudahlr:an penelitian, akan tetapi swvei kuisioner cetek (prim out} juga 

ddakukan karena alasan guru-guru bclum semuannya bisa menggunakannya. 

Guna memastikan keterbacaan angket (validitas) yang digunakan, sebelumnya 

drlakukan tahapan validasi ahli (expen judgement) dan tahap uji coba 

angketlkuisroner yang akan digunakan untuk pcnelitian. Dengan adanya validasi, 

uji coba diharapkan akan mengurangi kelemahan instrumen pcnelitinn yang 

cligunakan. Selain rtu dilakukan juga dengan eara mengacak nomor soal supaya 

untuk menghmdari _1awaban yang 

D. Tdmik Analisis Data· 

Data kuan1itatir yang dikumpulkan melalui kuisioncr dianalisis secara 

kuan111atir dengan tekmk statistik dengan melihat data distribusi frekuensi dan 

dituangkan clalam prosentase. Tahap penelitian selanjutnya dianclisis kedetam 

analisrs deskriptif persc.ntase dari Syarifodin (2010: 112) dengan rumus sebagai 

berikut 
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0/o = (}:P : }:I) X 100"k 

Keterangan. 

PS "' Persentase skor 

I,P .. Skor yang diperoleh 

LI"' Skor ideal yang harus dipcroleh 

Hasil penerapan peraturan dan runnitas dildasifikasikan menjadi tiga kategori, 

yaitu· bagus, cukup dan rcndah. Penglc.ategorian pcncrapan peraturan dan rutinitas 

berdasarkan rum us dari Syarifudin (2010. 112) berikut ini: 
Tabel 2. Pengkategonan penerapan peraturan dan rutinitas 

Renlang Skor Kategori 

X;:: M+ SD Baik 

M-SOSX<M+SD Cukup 

X<M· SD Rendah 

Keterangan- 

SD . Standan Deviasi 

M : Nila, Rata-Rata 

Peny.!.Jian data. menggunakan diagram lingkaran (Pie Chart) yang 

selanJutnya d1alkukan mterpretasi dan analisis dari data yang sudah disajikan dan 

membuat kesimpulan dari kegiatan interpretasi dan analisis. 
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BAB IV 

IIASIL PENELITIAN DAN PEMBAHASAN 

A. Tempat dan ��·Penelilian 

Penelitian drlakukan di sekolah ungkat SD, SMP dan SMA yang berlokasi 

d, wilayah Daerah lstimewa Yogyakarta Adapun pelaksanaan penelirian 

dilakukan pada bulan April-Juli 2019. 

B. Subjek penelitian 

Sub1ek penehrian yang digunakan yailu guru Penjas yang mengajar 

disekolah negeri yang disesuaikan jumlah sekolah yang ada di seriap Kabupaten. 

Adapun subjek sejumlah 233 dengan rincian untuk tiap tingkatan, yaitu: SD: 185, 

SMP: 27, dan SMAISMK. 21. 162 Guru mengisi formulir secara ontine dan 77 

orang mengis, secara masual karena udak terbiasa mengisi kuisioner secara online 

dengan bekerjasama dengari KKG {Kelompok Kerja Guru) dan MGMP 

(Musyawarah Guru Mata Pelajaran) Penjes. 

C. Deskripsi Data Penelitian 

ldentifikasi penerapan peraturan ("'Jes) dan rutinitas (routines) dalam 

pcmbelajaran pendidikan jasmani di DIV bt:rgategori cukup. Secara rinci 

indentifikasi dari dua variable. Hal ini dapal dilihat dari skcr rata-rata yang 

diperoleh dari dua variabel = 35.37, Median: 36, dengan renlang skor 15, dalam 

rentang teoritik = 0-40. 

Berdasarkan skor percentile dari masing-masing respondtn dilakukan 

kategorisasi implementasi penerapan peraturan dan rutinitas dengan skor 

Maksimum = 40 (40 butir pertanyaan/pemyataan dengan rentang skor setiap 

pertanyaan 0-1), nilai minimum= 0, skor minimum 25, skor maksimum: 40, nilai 

rata-rata: 35.7, dan standar devrasr: 2 93. Dengan derrukien batasan kategori 
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dengan menggunakan rumus menurut Syarifudin (2�0: 112) yang terdapat pada 

label I· 

Tabel. 3 Kategori lmpementasi Peraturan dan Rutinitas Secara Keseluruhan 

Rentang Skor Kategon 

>38.3 Baik 
32 44 s 38.3 Cukup 

<32.44 Rendah 

Selanjutnya dilakukan pengolahan data dengan menggunakan teknik 

prosentase lUlluk masing-masing kategori. Hasil dari 233 guru Penjas yang 

menjadi sample penelitian dapat dilihat pada tabel 2 dan diagram lingkaran 

Tabel. 4 Kategon lmpementasi Peraluran dan Rutinitas Secara Keseluruhan 
berdasarkan prosentase 

lnlerval Valid Persentase 
Frekuensi Persenrase Persentase kumulatif Kateoori 

I 18 8% 8% 8% Rendah 
2 150 64% 72% 72% Cukup 
J 65 28% 100% 100% Baik 

Total 233 100"/o 

Gambar I. Diagram lingkaran Kategori lmpementasi Peraturen dan Rutinitas 
Secara Keseluruhan berdasarkan proscntase 
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Dcngan dcmikian dapat drkatakan bahwa penerapan peraturan dan rutinitas 

sebagian guru penjas dalam pembelajaran masih perlu di perbailci, karena 72 o/. 

berkategori cukup dan rendah, sedang hanya 28 % memiliki kategori tmggi. Hasil 

im mencerminkan bahwa guru penjas perlu memperbaiki manajemn kelas melakur 

Adapun analisis data selengkapnya penerapan peraturan dan rutinitas. 

berdasarkan dua variable sebagai berikut: 

Berdasarkan skor persentil dari masing-masing responden dapat dilakukan 

katcgori dcngan teknik prosentase untuk melihal implementasi atau penerapan 

peraturan dalam pembelajaran Penjas. Hasilnya dari 233 guru Penjas yang 

menjadi sampel oenelirian dapat dilihat pada label 4 dan gambar diagram 

hngkaran. 

Tabet. 6 Kategori Impementasi Peraturan berdasarkan prosentasc 

I. Variabel Pcraturan (Rulu) 

Jdentifikasi penerapan peraturan (ruJes) dalam pembelajaran penctidikan 

jasmam di DIY bergategori cukup hal ini dapat diliha1 dari nilai rata-rata (mean). 

20, 45 Skor Mnksunum "" 24 (24 butir pertanyaan/pemyataan dengan rentang 

skor scuap pertanyaan 0-1), nilai minimum .. 0, skor minimum I I. skor 

maksimum. J 4, rentang skor: I l nilai Rata-rata: 20.45, dan srandar deviass: 2.15. 

Tabel. 5 Kategon lmpcmentasi Peraturan 

lnlcrval Persentasc 
Frekuensi Persentase kumulauf Kateeori 

I 20 8.6% 8.6% Rendah 
2 126 541 % 54.1 % Cukun 
3 87 37.3% 100% Baik 

Total 233 100"/o 

Reruang Skor Kategori 

> 22.61 Baik 
183522.61 Cukup 

<18.3 Rendah 



Gambar 2. Diagram lingkaran Kategori lmpementasi peraturan 
berdasarkan persentase 

Adapun persentase jawaban dua jawaban "Ya" dan "Tidal: " untuk vanable 
penerapan peraturan dari masing-masing lndikalor dapat dilihat pada tabel 
berikul: 
Tabel 7. Persentase jawahan dua jawaban "Va" dan "Tidak •• untuk variable 
penerapan peraturan �. lndikalor Jawaban dalam % 

Va Tidak 

I Peraturan harus mengembangkan 93 7 
kooperatif/kerjasama antar siswa 

2 Peraturan harus dikomunikasikan ewal dalam 97 3 
bahasa yang sesuai dengan usianya 

J Peraturan harus sedikit (4-7) sehingga siswa alcan 79 21 
mengmgatnya 

4 Dimulai dengan peraturan secara positif dan 95 5 
memberikan contoh dari keduannya bark positif 
dan negatif 

s Pera tu ran harus konsisten dengan peraturan 93 7 
sekolah 

6 Mengembangkan konsekuensi dan secara j elas 98 2 
mengidentifikasr hubungan mereka dengan 
pelanggaran peraturan 
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No Tndikator Jawaban dalam % 

v, Tidak 

7 Memperkuat peraturan secant konsisten dan ad1I 98 2 

8 Pastikan srswa memahami peraturan 90 10 

9 Keselamatan 83 17 

10 Menghormati dan sopan dengan orang lain 95 s 
II Menghormati hgkungan pembelajaran " 3 

12 Mendukung pembelajaran lainnya 89 11 

ll Usaha Keras (Trying hard") 94 6 

14 Publtkasi peraturan 39 61 

Total persentase " II 

Dari data label diatas dapat disimpulkan bahwa penerapan peraturan bisa 

dikarakan sudai, dnmplernatasikan dengan baik tetapi masih ada indokator yang 

perlu menjad1 perhanan yaitu indokator publikasi. Pada tabel dapat drlihat bahwa 

hanya 39 % menyata!rn.n telah melakukan publikasi sedang 61 % guru penjas 

belum mempublikasikan. Sesua dengan kajian teori bahwa peratran seh:uusnya 

disampaikan kepda orangtua dan dipublikasikan di area publik, sepem rang genu 

pakain (locker room) atau plntu masuk hall olahragalgy1TU1asium. 

2. Rulinitas (Routines) 

ldentifikasi penerapan prosedur/rurinitas (routines) dalam pembelajaran 

pendidikan Jasmani d1 DIY bergategori baik hal ini dapat di Ii hat dari nilai rata-rata 

(mean). Skor Maksrmum • 16 (14 butir pertanyaan/pemyataan dengan rentang 

skor senap pertan:;aan 0-1), Skor minimum • 0, Nilai Rata-rata: 14 91, dan 

Standar Deviasi: I 298 
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Tabel. 8 Kategori lmpementasi Rutinitas 

Rentang Skor Kategori 

> 16.208 Baik 
13.61 :S 16.208 Cukup 

« 13.61 Rendah 

Berdasarkan skor perscntil dari masing-masing responden dapat dilakuk:an 

kategori dengan teknik prosentase untuk melihat implemcntasi atau penerapan 

rutinitas dalam pembelajaran Penjas. Hasilnya clan 233 guru Penjas yang menjadi 

sampel penelirian dapar dilihat pada tabel 6 dan gambar diagram lingkaran. 

Tabel. 9 Kategori lmpementasi Peraturan berdasarkan prosentase 

Interval Perseuese 
Frekuensi Persentase kumulanf Kateaori 

I 76 32.6 e;. 32.6% Rendah 
2 49 21.0% 21.0% Cukun 
] 108 46.4 9/o 100% Baik 

Total 233 )()()OJ. 

----- ..... it<I'-- 

Gambar J. Diagram lingkaran Kategori lmpementasi rutinitas berdasarkan 
persentase 
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Adapun perseruase jawaban dua jawaban "Ya" dan "Tidak " Wlluk variabel 
penerapan rutinitas dan masmg-masing lndikator dapat dilihat pada tabel benkut: 

Tabel 10. Persentase jawaban Jua jawaban "Ya" dan "Tidak " untuk variable 
penerapan rutinitas 

No lndikalor Jawaban dalam "le 

v, Tidak 

I Praktek dan review (practice and review) 82. 18 

2 Pendahuluan Keiss (preliminary) 98.S 1.5 

3 Manajcmcn rransisi (transitional management) 97 3 
4 Manajcmen instn..ksional (instruction management) 96 4 
5 Rutmlllis pikct dan pengctahuan tcntang proscdur 84 15 

sckolah (picket end knowledge of school 
procedures) 

6 Rutinitas penutupan (closing) 98 2 

Total pers,entase 93 7 

Dari data tabel diatas dapat disiw.pulkan bahwa penerapan rutinitas bisa 

drkatakan sudah diimplematasikan dengan sangat baik hal ini dapat d1lihat b,1hw,11 
hanya 7 % mcnyatakan tldak dan 97 % meyalakan sudah mengimplemlasikan rutlnitas. 

D. Pembahasan 

Berdasarkan data hasil kusisioner yang di deskripsikan diatas, diketahui 

bahwa rata-rata penerapan peraturan dan ruinitas secara keseluruhan berkatcgon 

cukup. Hasil per.elitian menujukkan secara kesduruhan guru Pendidikan Jasmani 

sudnh memiliki peraturan dan rutinilas dalam pembelajaran Pendidikan Jasmani. 

I. Penerapan peraturan (roles) berkategori cukup, hasil identifikasi indtkator 

menujukkan bahwa, indikator pubhkasi peraluran memerlukan perhanan, 

karena sebagian besar penerapan peraturan guru Pendidikan Jasmani 

menyatakan tidak tespubhkasr. 
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2. Penerapan rutinitas (romines) berkategori baik. I lasil identifikasi bahwa tidak 

terdapat permasalahan dalam meoerapkan rutinilas dalam pembelajaran 

Pendrdiken Jasmani. 

Penerapan peraturan dan rutinitas dalam beberapa literatur selalu dibehas 

secara bersamaan dalam satu tema. Dengan penerapan peraturan dan rullnitas 

yang baik akan menjadikan suasana kelas yang kondusif oleh karena itu perlu 

pemahaman dalam pembuatan, penerapan karena kelas Pendidikan Jasmani yang 

sering cblakukan diluar ruangan atau lapangan akan menjaclikan tantangan yang 

lebih besar dibanding dengan mata pelajaran lainnya dr sekolah. 
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BABV 

KESIMPULAN DAN SARAN 

/\.. Kesimpulan 

Dedasarkan analisis data kuantitatif dari data kuisroner dapat disimpulkan 

bahwa, secara umum implemenrast guru Penjas dalam menerapkan peraturan 

bergategori cukup. Secara rinci hasil rdenufikasi dari dua variabel sebagai 

benlrnt. 

Penerapan peraturan dalam pembelajaran penjas memilik1 kategori cukup. Hal 

uu dapat dilihat dan nilai rata-rata (mean) idennfikasi penerapan peraturan 

yauu. 
2. Penerapan peraturan dalam pembelajaran petuas merruhkt kategori Baik. Hal 

tru dapat dilihat dari nilai rata-rata (mean) :dent1fikas1 penerapan rutinitas 

scbeser 

B.Saran 

Perlu drlakukan penelitian dengan pengambilan persenrase yang lebih besar 

clan dilakukan di sekolah swasta. 

3 Hasil penelitian seyogyanya dapat menjadi masukan dalam manejemen kelas 

Penjas untuk mdikator publika.si masih memiliki kri1eria perse:ttase penerapan 

rer.dah. Sebagian bcsar penerapan peraturan guru Pendid.ikan Jasmani 

menyatakan tidak lerpublika.si. 

2. Penelttian ini bisa sebagai dasar pengabdian pada masyarakat {PPM) dalam 

bentuk workshop atau seminar dengan mclihat indikator yang perlu 

dningkatkan. 
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Judul 
Vanabel Jndika1or Penr\1tian 

I Pcraturan -- "'= I. 
mengembangkan 
koopm,11f/ko,rj•sam• 
antar siswa 

2. 

Peraturan "'= ' 

U1111piran I. Rancangan Penyususnan Kuisioner 

Scbag1i aeorang gwu uy1 
mcmutibn si$wa mengembangkan 
kerjasama dalam kelH Pendidibn 
Jasmaru. 
O.l1m pen.tunin terdapllt pc:nehnan 
untuk t-derj.awn1 dala,n kelH 
Pendidikan Jl$nla.nL 

30 

9. Sct>a11ai ,eon.nil g1.'fll say1 1":la!u 
membuat !)Cfllturan kelas Pend1dikai: 
!1$maru berupa laran11an 

JO. Scbeg,i -na gwu say1 .c,l1lu 
membwt pen.turan kelu Peno:hdikan 
bsmani berupa anjuran dallm 
blim1t po;!lillf 

l 1 Sebag1i � gwu .. y, sel1lu 
membc:ribn ewtoh yang posi1if 
tentang pen.tllflll kelas Pend10:hbn 
Jasm1m berdasarkan penga]1man? 

1 �- Scbagai sc:onmg guru •Y• sei.Ju 
membm.lr.an conto!l yang negatir 
tcntan(I peraturan kei.t Pendidikan 
Jasm1ru berdasarbn lainan1 

6. Scb.pi seonng gwu say1 sc:\&Ju 
membuat pentunn kel.u Pcndidik1n 
Jasmllli kun.ng dan empat (4) poin 
pen.turan 

7. Scbag1i seon,o, guru s.y1 xlalu 
mcmbuat peta� kelu Pendidikan 
Jasm1ni lebih din (7) pom peraturan 

8 Scbllga1 sc:oran(I guru say1 1":lalu 
mcmbwt peratunn kells Pendidikan 
Jasmenl antaa empal (4) umpai 
ru,uh (7 ruran 

Scbagai aeorug guru say1 selalu 
mem1st,Jc111 blhlsa y1ng digun1hn 
dalam menJelaskan pen.turan kel&s 
Penchdik1n Jasmani mudah di cema 
oleh siswa 

4 Sct.g11 leOfan& gwu saya selalu 
wenJel.a,Jcan penitura.n kelas 
Pcnchdikan Jasmam di hllri pauma 
set;ap aw!ll seme9ter tahun 
pc:mbc:lajaran 

5 Scbag11 -,n,ng guru say1 sc:lalu 
menjela.sl,:111 peraturan kelas 
Pcndidibn Jumani sccara hsan 
J,.en.,iA sisWI.? 

PemyataanlPtftanyaan 

dengan 

dikomunibs,bn 
awal dalam baha.!.11 
ymg XSU.I dengtn 
USIAny1 

OimuLai 

LAMPIRAN 

Perawran harus 
.c:diktt (4-7) Khmgg1 
11:rwa llhn 
mengmg1111y1 

per11t1,111n seeani 
positif din 
memberikan eontoh 
dari ktdumny11 baik 
positifdan ncg1hf 

Pt11Cra11an 
Per1tinn (RuluJ 
<Ian Ru11n,1a, 
(ROUIIIK.f/ �bm 
Pembcl1Jaran 
Pmdidihn 
Jnmam 



Penituran harus 
ltomisten dcngan 
per1turan sekolah 

Mengembangbn 
k0Mek1oens, dan 
KQ.1'11 jelH 
mtng,dcnhfikni 
hubungan mcn:b 
dengan pelanggaran 
pm1turan 

Mcmpa-ln.111 
per�turan !1«-11'1 
konsistm d�n add 

Putihn si,wa 
memoh.:11111 peraturan 

1 ). Sebapi seorana gun, uy1 manbuet 
peraturan kelu Pmdidikan J1Sman, 
dcngan 1elalu melihat buku p11nduan 
perallnn seltolah 

14. Sebapi seorang guru illfl sdalu 
membuat pera1un1n kelH Pcndid1kan 
J1Smani dcnglln deng1n 
mempertimbanghn peratur1n 

"'""" IS Sebllgai .s-eorang guru 51y1 sel1lu 
membuet pm,turan kclas Pendld1bn 
Jasmani lengkep dengan konsd::uensi 
yang dibmlcan jib t>dlik 
mcm1tuhiny1 

16. Sebap.i seorang guns s.y1 selalu 
menjelnbn konsekuensi yang 
dibcrikan k silwa 

17 Sebagai seorang guru saya selalu 
memberikan konsekucnsi Y•n& S1.m1 
untuk koduanny• baik ,i.w1 putra 
m1upun putri 

18. Sebagai seorang guru say1 sel1lu 
kOll!>illm rrenenpkan konxkuensi 
d an a an sudah disetu u,1 

19. Sebag11 SCOOlng gum say1 selalu 
membenk.an kcsempetan 11sw1 untuk 
menjd1sk.an kembllli dcngan 
melakubn teknik umpanb1dik tank 
(pull feedback) dari 1isW1 untuk 
mcmutibn pemaham.u, tentane 
pm,tunn pembelaj::ran f>ai.JU 

20. Sebagai sco.ang guru say1 selalu 
n1cngwy.kan lcknik wnpenbalik 
doroog (pu!h feedback) untuk 
memutikan panah.aman tentana 
pen.lurln pentbelajaran Pmjas 

21. Seblgai sc:<nng gwu aya sel1lu 
1nendis.kusikan pcraturan kelas 
Pmdidibn Jasmani Ill! ,u,,... 

22. Sebagai seorang 8U!"U Slfl 
meomirbn penl11111D 
Pendid.lkan Jasmaru 1gar ,uwa 
menggunabn pakaian olahrap l 
11CSuai a,.at pembelaJaran · 

2). Sebapi xon.,g guru 
mengaqjurkln aga.i 
m�unakan ,cpatu o 
cabana o\ahnlp Yalll 
dipelajari saat pcmbe · 

24. Scbag•1 ,eorana guru 
rr.cnenlpbn pcnturlQ. 
Pendidibn J�mani 
memeriku lapu!IID 
di1lllllk1n 

2S. Se 1i :l 

JI 



fflCnQllp)can -- t.lu 
Pcndidibn Jum•IU untuk 
mcmeriksa •Ill yang abn di11111akan 

26 Scbag•i _,,. •= .,. sc:l1lu 
mcnjelaskan ·-"" ,�, 
mcmblihayllk•n diri scndiri maupun 
onnR lain scbclwn mcmulai 1ktiv1tas 

Menghofmati "" 27 sct .. g.oi -�· ·- ""'" .... n dt:n1an '""' perttunn kclu PcnJU saya sc:lalu 
lain mcnckankan suwa untuk membai 

apresiasi ketcramp1lan 11Uama tcm•o 

"· Scblg.oi =·" •= .,. sc:lalu 
cicnerapkan -- kclas 
Pcndidib.n Jasrnani ooml< A]ing 
mqbonn.,,ti antar s� 

29. Scblga1 scorang ·- .,. sc:lalu 
mmenipbn pcratwan yang bcrisi 
anjuran unruk menghargai pcnclapM 
sisw. lainny• tclam1 kelu 
Pend10:hkan Jasmani 

Mt1,gborm11i 30. Scblgai ==• •= .,. set..lu 
ligk1m,1n mcneapbn pi,nl\nn kcpada 11SW11 
pi,mbcl�J•r•n oo,.,. mcmpi,rhahkan •= •• u 

onng lam yan1 sedang bcrbicara 
31 Sebag.oi - •= .,. sc:lalu 

mcnerapkln perlluran JUJ)lya sillwa 
mcn••na kclas 1n- tctao kondusif 

Mendukung 32. Seblgai _,,,. •= .,. set.Ju 
pi,mbd•J,lll•n laiMya menerapbn perarunn ,; kclas 

Pcndidikln Jasmaia ,.,... .. � 
unttu( memben '""" '"' mcmbangun kepad.,, tcman 

Jl. Seblgai - •= ay, sc:!alu 
m-pbn -- ,; kelu 
Pendidik.an Jasmani kt;lldl siswa 

00""' mcmbtntu ··� '"" kesulitan 
)4. Sebagai _,,. •= .,. M=latu 

mencklnkan ··- -· ooml< 
data.ng tcpat wuw ,, ''"" bcrikutnv1 

U.wha K,�a.• "· Sebag.oi H'"" •= uy, Hi,1, 

mcnerapbn ,..._ - siswa 
sclalu """"- .. ,.,, bc .. jlf 
Pendidiki.n fasmani 

36. Set.pi - •= .,. ••• mcn<:rapkan pcraCuran ll!llll sisw1 
sc:l1lu mcnujul.:hn '"' tcrbaik 
d.:!lam belaJII d, kclu Pendid1bn 
J!l!mani 

Publikasi peraturan n. Sebagai ,eor1n1 •= .,. sc:lalu 
menerapkan ""'- ''"' Pendidik.an JHmani .. lem ""'""' panduan tcrtulis 

l8. S.bo ; sc:oranD •uro ••• ,c,lalu 
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menempelkln Pcnturan kclu 
Pmdidikan Jasmani '" scldw 
sckolah 

39. Scbegai �, ,� .,. scl1lu 
mcnyampaik1n ...,,_ kclas 
Pmdidikan Jasmani ke orangtualwlli 
liSWfl 

<C. SetMig1i -"• •= .,. sclalu m=......, Perahnn kclu 
Pcndidikan Jasmaru tcmn.111 dl.lllll 

"""" -- tcrnilis ''""""' sckolah 

••• Scbegai ......,. •= .,. xlalu 
mcmHtikllil Peratunm kclu 
Pcnd:idlkan Jasmani dikcuhui olch 
kcpadl sckolah ,, Sebqli ........ •= ., . sclillu 
mcmastlkan Peraturan kelu 
Pcndidikm Jasmani diketahui oleh 
gwu mata -La,aran lairuiva 

Rulinitu Prak!ck din review 43. Scbllgai seor111g guru sey1 
(Roul1nes) meajclaSU.n prosedur atau Minitas I kclas Pendidtkan Jumani di 1w1l 

""� "· Sebagai - ... •= .,. 
membimbina si,s,.,.'I untuk mdakuhn 
1imulasi mengikuti pembc:Lajaran 
penj.as secar1 kcseluruhlln (mulai dl.ri 
bc:rganti pa.kaian olahn.p samp,ii 
kcmbali •• r ..... ''"' M<W< 
melan'utkai, -·laiuan berikutnva, 

" Sebapi - ... •= .,. sell Ju 
membcrikan sisw1 kcx:mpalan wlluk 
mcn,elaskm kembllli ....... 
rutinltu ••• ,-� mengikuti 
pcmbclljar1n peaju di pertengahan 
sematcr ... .,. si.wa mc--in··11w1 

Pcndahulwm Kelu 46. Sebrigai - - .,. sclalu 
(berkumpul, waklu membc:ribn waktu untuk pcniapan 
mul11, prcsensi) ""' mwgganti pakaian '"""" scbclum -laiaran dimulai 

47. Sebapi ......,. •= ay, sclalu 
mcm111ibn rutiruta.s atau proscd\lf 
pcndahu.luan scperti berbaris, bmloe, .., menpibn pakliln �""= -·mbc:laiaran dimulai 

••• Sebiagai ......,. •= ., . sclalu 
mcmben sinyal tcrtcntu agilf siswa 

"""= "- Scbag,i __ ng •= .,. sclalu 
mcmcrik11 kondisi ..... -·= moeta:ann dimula1 

so. Scbiagai - ... •= .,. sela1u 
memerik11 jwnlah siswa sebelwn 
-bc:La•••an dimulai 
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MBMjcmcn tnnsi.SI 
(alll, pengdompokan) 

Ruun,1a1 p1�ct dan 
pc:ngetahuan lcntang 
pn)$Cdur sd .. olah 
(k-!akaan, palca11n. 
minum, pc:nilaian) 

SI. Sebagai seorang gurv. say, selalu 
menjelukan uran11 pranran. 1pa 
,-,it yllng 1.UI1 digunaUll dlolam 

bd,;wan hari tertcntu 
52. Sebagai sc:onng guru •Y• seJalu 

mengajlrtan CITI mmata kem bali 
saran. pn"'1Vlll yang lclah 
digunakan kc tempat yang 
seharusnv• kc ...... lA siswt 

SJ. Sebagai 11eoang gwu say• selalu 
mcnenongkan car, menggunakan 
Ar111& clan pr1Sar1;u. yang d:an 
digunabnny• untuk �beJajarut 
penju dengan b.ulc dan benar kepada - Sebligai ,eo,ang guru t;11y1 selalu 
mempuny•i smy,1 kflenlu Y•na 
d1mcr.gerti dmgan blilc olch siswt, 
sq,uti bunyi peluil, gerakao tang1n. 
alau si11.nal lainnva 
Sebag,i seoning guru aya selalu 
mcnJelaskan bl1asan 11au area 
bemu.imy• ,ehingg11 tidal< kcluar 
dan mcnuanggu are11. bermam siswa -� 56. Seb.,gai score.ng guro saya sela!u 
menenpkan pembag,an pcwgu pike\ 
di kclas Pcndidikan Jasmaru di sctiap 
mingguny1 lll'lluk mcmpcni,.pkan 
SIINlna din pras11.rl!na yang akin 
digur.alclln dan mcngcmbllibnnya 
sd.elah selceai 

51 Sebagai sear111& guru •Y• selalu 
mcncrapbn rutinitas atau prosedur 
dala111 keJas Pcndidibn Jasrnan1 
tcntang apa yang harul dilakulcan 
lcctib lcrJtdi bc.JCllWl atau 
kecclalcaan 

58. Sebfigai ,ieuang guru say• selalu 
mcncrapkan walctu tcrtentu wttuk 
mendapaW!n 1stifllu,t minum (water 
btcalc) dalam rutinitas 11.1.u prosedur 
dalam ke\as Pendulikan lasmani 

59. Sebagai KOBnp: guru S11y1 selah1 
mcnjc\asb.o proses penilaian yq 
tk&ll <tiambil dari sisw• 

60. Seb,;gai seoning guru 11y1 selalu 
mencnipkao rutm.itu 1tau pn»cdur 
daJam kclas Pcndi<lik.111 Jumani 
scsuai dcna.n "-sedur di ICl:olah 

61. Set,,;gai te0rang gwu 11,1ya 11:lalu 
rutinitas 11.lu prosedur dalam kelas 
Pendidik•n Jumani hdnk 
menyilnp,ng dari proscdur dan 

,tunn ICkolah 
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bmn1in, •idak 
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Rutinita1 penutupan 62 Scbagai ""'""' •= uy, ""'' (,utirut.u mem1stikan prosedur �""' mcmngg1Lk1n mcmcri):s, w� yang telah 
gymnasium .... diauna.lcan sebelum mmin&galbn 
lepangan) kct.1 -·-'u 

6l Scbag•i '""""' •= say• selalu 
mcm1stitan ""'"'� �""' mcmeriksti prasanM , .. telah 
d,gunuan sebelwn mcninagalkan 

'""' •• ... Sebag11 $COnn1 •= uy, aela!u 
mcmastikan proscdur �'"' pengcmbahtan '"' v ... ., .. 
di1..iatan _,.,, pcmbclejm'an 
Pendidit1n Jumani 

6S. Seba11i :seonna •= say1 selalu 
mcmeritsa tondi,i .. - sebetum 
pcmbelej.van �ndichtln J1smlllli 
bentlw: 

66. Scbaaa, _,, •= uy, selalu 
memcriksa jum]ah !>!<Wll sebelum 

mbc:la'.van as berathir 
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A. ldentilas 

: SD, SJ\1P/MTS, SMA/SMK"' Trngkatan sekolah yang diajar 

Nama Sekolah 

Alamat Sekolah 

(Apakah Anda mgm menerima has1I dari studi ini? Yaffidak* (Jika "Ya" kami 
akan mengirimkan melalu! e-mail yang tenera). 

"Corer yang tidak perlu 

e-mail 

No Telp 

36 

Jems Kelanun 

Nam a 

ANGKl'T UJI CORA PENELITIAN 

Dengan hormat. Perkenankanlah kami meminta kesediaan Bapak, lbu, 

Saudarali untuk berpanisipasi dalam mengisi dan menjawab seluruh penanyaan 

yang ada dalam kuesioner ini. Penelitian ini drgunakan untuk menyusun penclitian 

kelompok (Research group dan skripsi) dengan judul "IDENTIFIKASI 

PENi!:RAPAN PERATURAN (RULES) DAN RlITINITAS (ROlITINES) 

OALAM PEMBELAJARAN PENDIDIKAN JASMANI DI (SD·SMP-SMA) 

SE·DIY ". Untuk rtu diharapkan para responden dapat memberikan jawaban yang 

sebenar-benamya demi membantu penclitian ini. Atas waktu dan kesedraennya 

say a ucapkan tenma kasrh, semoga penclitian ini bermanfaat bagi kita semua. 

B. Petunjuk pengisian 

Bacalah, cermeu.dan pahami setiap butir pertanyaan·pertanyaan dibawah ini 
denga.n scksama, 

?. Ben I ah tanda centang (-/) pada salah satu jawaban yang sesuai dengan keadaan 
pcmbelajaran Penjas Anda 

Lltmpiran 2. Kuisioner Ujic:oba 



3. Contoh: 

;,., • i, ,• I, , v/,·r , . . . - 
�� t . • . . l .•• · •• 

. l - • _, ; '. . . . 
p pe 

panduan tertuhs? 

C. Butir Pectanya:m 

t. ·,· - • . - . . . . .. • • • • 
,:;r 
. I • . .. . . . .... 
I Sebagai seorang guru say a memastikan srswa 

mengembangkan keqasama dalam kelas Pendidikan 
Jasmam. 

2 Dalam peraturan terdapat penekanan untuk bekerjasama 
dalam kelas Pendrdtkan Jasmani 

J Sebagai seorang guru saya se1alu memastikan bahasa yang 
drgunakan dalam menjelaskan peraruran kelas Pendidikaa 
Jasmani mudah di cema oteh siswa 

4 Sebagai seorang guru saya selalu menjelaskan peraturan 
kelas Pendidiken Jasmani di hari pertama setiap awal 
semester tahun pembelajaran 

5 Sebagai seorang guru saya selalu menjelaskan peraturan 
kelas Pemhdikan Jasmani secara lisan kepadasiswa? 

• Sebagai secrang guru saya selalu membuat peraturen kelas 
Pendidrkan Jasrnarn kurang dari empat (4) poin peraturan 

7 Sebagai seorang guru saya selalu membuat peraturan kelas 
Pendidikan Jasmani lebih dari (7) poin peraturan 

8 Sebagai seorang guru saya selalu membuat peraturan kelas 
Pendidrkan Jesrnam antara empet (4) sampru tujuh (7) poin 
peraturan 
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• •. . 
9 Sebagai seorang guru saya selalu membuat peraturan kelas 

Pendidikan Jasmani berupa larangan 

10 Sebagai sec.rang guru saya selalu membuat peraturan kelas 
Pendidtkan Jasmruu berupa anjuran dalam kalimat posur 

II Sebagai seorang guru saya sela1u memberikan contoh yang 
positif tentang peraturan kelas Pendidikan Jasmani 
berdasarkan pengalaman? 

12 Sebagai seorang guru saya selalu memberikan contoh yang 
negatif tenlang peraturan kelas Pendidikan Jasmani 
berdasarkan pengalaman? 

13 Sebagai seorang guru say a membua1 peraturan kelas 
Pendrdrkan Jasmam de-tgao selalu melihat buku panduan 
peraturan sekolah 

14 Sebagai seorang guru saya selalu membuat peraturan kelas 
Pendidrkan Jasmam dengan dengan memperumbangkan 
peratnran sekolah 

ll Sebagru seorang guru saya selah: membunt peraturan kelas 
Pendidskan Jasmani lengkap dengan konsekuensi yang 
dibenkan Jika trdak mematuhinya 

16 Sebagai seorang guru saya selalu menjelaskan konsekuensi 
yang diberikan kepada siswa 

17 Sebagai seorang guru saya selalu memberikan konsekuensi 
yang sama untuk keduannya baik siswa putra maupun putri 

18 Sebagai seorang guru saya selalu konsisten menerapkan 
konsekuensi dengan apayang sudah disetujui? 

19 Sebagai seorang guru saya selalu memberikan kesemparan 
siswa unmk menjelaskan kembali dengan melakukan teknik 
umparibalik 1arik (pull feedback) deri siswa untuk 
memastikan pemahaman tentang peraturan pembelajaran 
Penias 

20 Sebagai seorang guru saya selalu mengunakan telmik 
umpanbahk dorong (push feedback) untuk memastikan 
pemat:::unan tentang pera:uran pembelajaran Penjas 
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21 Sebagai seorang guru saya selalu mendiskusikan peraturan 
kelas Pendidrkan Jasmam dengan siswa 

peraturan 
lapangan 

peraturan kelas Penjas saya 
unluk memberi epresiasr 

selalu menerapkan 
untuk memeriksa 

Scbagai seorang guru saya 
kelas Pendrdikan Jasmani 
sebelum digunakan 

Sebagai seorang guru dalam 
selalu menekankan siswa 
keterampilan sesama teman 

28 Sebagai seorang guru saya selalu menerapYan peraturan 
kelas Pendrdiken Jasmani untuk sahng menghormati antar 
srswa 

27 

26 Sebagai seorang guru say a selalu menjelaskan gerakan yang 
membahayakan drri sendiri maupun orang lain sebelum 
mcmulai aktivitas 

25 Sebagai seorang guru saya selalu menerapkan peraturan 
kelas Pendidrkan Jasmam untuk memenksa alat yang akan 
drgunakan 

29 Sebagai scorang guru saya selalu menerapkan peraluran 
yang berisi anjuran untuk menghargai pendapat s,swa 
!arnnya selama kdas Pendidikan Jasmani 

22 Sebaga, seorang guru saya selalu menerapkan pernturan 
kelas Pendidikan Jasmani agar siswa menggunakan pakaian 
olahraga yang sesuai saat pembelajaran Penjas 

23 Sebagar seorang guru saya selalu menganjurkan agar siswa 
menggunakan sepatu olahraga sesuai cabang olahraga yang 
sedang dipelajari saat pembelajaran 

30 Sebaga. seorang gun! saya selalu menerapkan peraturan 
kepada siswa untuk memperhatikan guru atau orang lain 
yan.; sedang berbtcara 

" 

.,,,.,.; 
1 • : ; 
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31 Sebagai seorang guru saya selalu menerapkan peraturan 
supaya siswa menjaga kelas agar tetap kondusif 

32 Sebagai seorang guru saya sela!u menerapkan peraturan di 
kelas Pendidikan Jasmam kepada stswa untuk memben 
kritik yang membangun kepada teman 

33 Sebagai seorang guru saya selalu menerapkan peraturan di 
kelas Pendidikan Jasmani kepada stswa untuk membantu 
teman yang kesulitan 

34 Sebagai seorang guru say a selalu menekankan kepada siswa 
umuk datang tepat waktu ke kelas benkutnya 

35 Sebagai seorang guru saya selalu menerapkan peraturan 
agara srswa selalu bersemangat dalam belajar Pendidikan 
Jasmani 

36 Sebagai seorang guru· saya selalu menerapkan peraturan 
agara srswa selalu mcnujukkan yang terbark dalam bclajar di 
kelas Pendidikan Jasmani 

37 Sebagar seorang guru saya selalu menerapkan peraturan 
kelas Pendidrkan Jasman, dalam bentuk panduan tertuhs 

38 Sebagai seorang guru saya selalu menempelkan Pcraturan 
bias Pendidikan Jasmani di sekitar sekolah 

39 Sebagai seorang guru saya selalu menyamparkan Peraturan 
kelas Pendidrkan Jasmani ke orangtua/wah srswa 

40 Sebagai seorang guru saya selalu memastikan Peraturan 
kelas Pendidikan Jasmam tennuat dalam buku panduan 
tertulis peraturan sekolah 

41 
I 

Sobagm seorang gm, saya selalu rnemastikan Peraturan 
kelas Pendidikan Jasmani d1ketahui oleh kepada sekolah 
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42 Sebagar seorang guru saya menjelaskan prosedur atau 
rutimtas kelas Pendidikan Jasmani di awal tahun 

41 

selalu memastikan Peraturan 
diketahui oleh guru mata 

saya selalu menerangkan cara 
dan nrasarana vane akan 

Sebagai seorang guru saya 
kelas Pendrdrkan Jasmani 
pelaJaran lainnya 

Sebagai seorang guru 
menaaunakan sarana 

42 

44 Sebagai seorang guru saya membimbing srswa untuk 
melakukan simulasi meng.ikuti pembelajaran penjas secara 
keseluruhan (mulai dari berganti pakruan olahraga sampai 
kembali ke ruang kelas untuk melanjutkan pelajaran 
berikutnya) 

49 Sebagai seorang guru saya selalu memeriksa kondisi siswa 
sebelum pernbelajaran drmulai 

48 Sebagai semang guru saya selalu memberi sinyal lertentu 
agar siswa berkumpul 

47 Sebagai seorang guru saya selalu memastikan rutinitas atau 
prosedur penciahuluan seperti berbaris, berdoa, dan 
merapikan pakaran sebelum pembetajaran dimutai 

46 Sebagar seorang guru saya selalu membenkan waktu untuk 
oetsrapan dan mengganti pakaian olahraga sebelum 
pelajaran dimulai 

45 Sebagar seorang guru saya selalu memberikan srswa 
kesempatan untuk menjelaskan kembali rentang rutmitas 
atau prosedur mengikuti pembelajaran penjas di pertengahan 
semester agar siswa mengmgatnya 

.5 t Sebagai seorang guru saya selalu menjelaskan sarana 
prasarana apa saja yang akan digunakan dalam pembelajaran 
hari tertentu 

53 

.50 Sebagai seorang gurn saya selalu memeriksa jumlah siswa 
sebelum pembelajaran dnnulai 

.52 Sebagar seorang guru saya se1alu mengajarkan cara menata 
l:embali sarana prasarana yang telah digunakan ke tempat 
yang seharusnya kepada siswa 



' ' ,. ' ' , .. ·• ' � .... � . . 
drgunakannya untuk pembelajaran peuas dengan baik clan 
benar kepada srswa 

l4 Sebagar seorang guru saya selalu mempunyai smyal tertentu 
yang dimengeni dengan baik olch srswa, seperti bunyi 
peluit, gerakan 1angan, atau signal lainnya 

l5 Scbagm seorang guru saya selalu menjelaskan batasan arau 
area bermainnya sehingga tidak keluar dan mengganggu 
area bermam siswa lain 

l6 Sebagai seorang guru saya selalu menerapkan pembagian 
pctugas piket di kelas Pendidikan Jasmani di setiap 
mmggunya untuk mempersiapkan sarana dan prasarana 
yang akan digunakan dan mengembalikannya setelah selesai 

l7 Sebagai seorang guru saya selalu menerapkan ruumtas atau 
prosedur dalam kelas Pendidrkan Jasmani tentang apa yang 
harus di lakukan keuka terjad1 bencana atau kecelakaan 

l8 Sebagai seorang guru saya sclalu menerapkan waktu tertentu 
untuk mendapatkan istirahat mmum (water break) dalam 
rutimtas atau prosedur dalam kelas Pendidikan Jasmani 

l9 Sebagai seorang guru say, selalu menjela:;kan proses 
pemlaian Y6118 akan diambil dari siswa 

60 Sebagru seorang guru saya selalu menerapkan rutinitas atau 
prosedur dalam kelas Pendidikan Jasmani sesuar dcngan 
prosedur di sekolah 

61 Sebagat seorang guru saya selalu rutinitas atau prosedur 
dalam kelas Pendrdikan Jasmam tidal mcnyimpang dari 
prosedur dan peraiuran sekolah 

62 Sebagai seorang guru saya selalu memastikan prosedur 
unruk memeriksa sarana yang telah digunakan sebelum 
memnggalkan kelas penjas 

63 Sebagar seorang guru saya selalu memastikan proscdur 
untuk memeriksa prasarana ynng telah digunakan sebelum 
meninggalkan kelas penjas 

64 Sebagai seorang guru saya selalu memastikan prosedur 
untuk oenaembalikan alat van11 telah di11unakan setelah 
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6S Sebagai seorang guru saya selalu memeriksa kondisi siswa 
sebelum pembelajaran Pendidrkan Jasmani berakhir 

66 Sebagai seorang guru saya selalu memeriksa jumlah siswa 
sebelum pembelajaran penjas berakhir 

Terimakasih 

Tim Penditi 
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A. ltlentilas 

: SD, SMPIMTS, SMAISMK" 

La ki-1:1 ki/Perempuan • Jcnis Kelamm 

Alamat Sekolah 

No.Telp 

e-mail 

Nama 

Nama Sclolah 

Tingkatan sekolah yang di ajar 

ANGKET PENELITIAN 

'Corel yang udak perlu 

(Apakah Anda mgm menerima hasil dari studi ini? Yafridak" (Jika "Ya" kami 
akan mengmmkan melalui e-mrul yang tertera). 

Dengan hormat, Perkenankanlah kami meminta kesediaan Bapak, lbu. 

Saudara/i untuk berpartisipas, dalam mengisi dan menjawab scluruh pertanyaan 

yang ada dalam kuesiooer ini. Peneliuan ini digunakan untuk menyusun penelitian 

kelompok (Research group dan skripsi) dengan judul "lDENTIFIKASI 

PENERAPAN PERATURAN (RULES) DAN RUTINITAS (ROUTINES) 

DA LAM PEMBELAJARAN PENOIOIKAN JASMANI DI (SD·SMP-SMA) 

SE-OIY". Untuk itu diharapkan para responden dapat memberikan jawaban yang 

sebenar-benamya demi membantu penelitian ini. Alas waktu dan kesed,aannya 

saya ucaplr:an tenma kasih. semoga penelitian ini bermanfaat bagi kita semua. 

B. Petunjuk pengisian 

I. Bacalah, cermnh,dan pahann seuap butir pertanyaan-pertanyaan dibawah mi 
dengan seksama. 

2. Ben I ah tenda centang ('/) pada salah salu jawaban yang sesuai dengan keadaan 
pembeiajaran Penjas Anda 

Lampinn I. Kuisioner Penelirian 



Contoh. 

Apakah peraturan kelas Pendidrkan Jasmani da[am bentuk 
panduan tertuhs? 

C. Butir Pt1·1anyaan 

rm�:.,:·· · . . • • • ,,-u,,,- . ' -, ,..,. 
• • , 

�1� �:¥�,.. . ' , ..... ·: ! . . ,,.,f.,..,.� . . ' . �l)llo•,&*_._-..._ • ·-- . . • " . 
I Sebagar seorang guru saya selalu menerapkan peraturan 

kelas Pendidikan Jasmani dalam bentuk panduan tertuhs 

2 Sebagm seorang guru saya sclalu mcnjelaskan peraturan 
kelas Pendrdrkan Jasrnam •• hari pertama setiap awal 
semester tahun pembelajaran 

J Sebagar soorang guru saya selalu konsrsten menerapkan 
konsekuensi dengan epe'yang sudah d1se1uju1? 

4 Dalam peraturan terdapat penekanan uncuk bekerjasama 
dalam kelas Pendsdrkan Jasmam. 

5 Sebagru seorang guru saya sclalu menempelkan Pcraturan 
kclas Pendrdikan Jasmani d1 sekitar sekolah 

6 Sebagar seorang guru saya selalu mcnyampaikan Pcraturan 
kclas Pendidikan Jasmani ke orangtua/wali siswa 

7 Sebagai seorang guru saya selalu memastikan bahasa yang 
dsgunakan dalam menjelaskan peraturan kelas Pendidikan 
Iasmarn mudah d1 cema oleh siswa 

8 Sebagai seorang guru saya selalu menganjurkan agar srswa 
menggunakan sepatu olahraga sesuai cabang olahraga yang 
sedang drpelajari saat pembelajaran 

9 Scbaga, seorang guru saya selalu membcnkan kesempatan 
srswa untuk menjelaskan kembah dengan melakukan teknik 
umpanbalik tarik (pull feedback) dari siswa untuk 
mcmasukan pemahaman tentang peraturan pembelejaran 
Penjas 

" 
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10 Sebagai seorang guru saya selalu mcmbuat peraturan kelas 
Pendidikan Jasmani berupa larangan 

11 Sebagai seorang guru saya selalu memberikan contoh yang 
negatif tcntang peraturan kelas Pcndiclikan Jasmani 
berdasarkan pengalaman? 

12 Set,agru seorang guru saya membuat pcraturan kelas 
Pendidikan Jasmani dengan selalu melihat buku panduan 
peraturan sekolah 

13 Sebagai seorang guru saya selalu membuat pcraturan kelas 
Pendidikan Jasmam lengkap dengan konsekuensi yang 
drbenkan Jika Lidak mematuhinya 

14 Sebagai seorang guru saya selalu menerapkan peraturan 
yang bensr anjuran untuk menghargar pendapat siswa 
lamnya selama kelas Pendidrkan Jasmam 

J 5 Sebagru scorang guru saya selalu menjelaska.n konsekuensi 
yang diberikan kepada siswa 

16 Sebagru seorang guru saya selalu menerapkan pcraturan 
supaya srswa menjaga kelas agar terap kondusif 

17 Sebagru seorang guru saya selalu menerapkan peraturan di 
kelas Pcndidikan Jasmani kepada siswa untuk memben 
kritik yang membangun kepada teman 

18 Sebagai seorang guru saya selalu menerapkan peraturan 
agara srswa selalu mencjukkan yang terbaik dalam belajar di 
kelas Pendid1kan Jasmarn 

l 9 Sebagai seorang guru saya selalu mendrskusikan peraturan 
kelas Pendidikan Jasmani dengan srswa 

20 Sebagai seorang guru saya selalu membuat peraturan kelas 
P.:ndidikan Jasmani dengan dengan mempertimbangkan 
peraturan sekolah 

21 Sebagai seorang guru saya menjelaskan prosedur atau 
rutmitas kelas rendidikan Jasmani di awal tahun 

22 Sebagai seorang guru saya selaJu membuat peraturan kelas 
Pendidikan Jasmani antara emnat 14) samoai tuiuh 17\ ooin 
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' ..... 4 ... , . ' peraturan 

23 Sebagar seorang guru saya selalu memberikan siswa 
kesempatan untuk menjelaskan kembali tentang rutinitas 
atau prosedur mcngikun pembelajaran penjas di penengahan 
semester agar s,swa mengingamya 

24 Sebagar seorang guru saya sela[u menerapkan peraruran 
kelas Pendrdrkan Jasmani untuk memeriksa a/at yang akan 
digunakan 

25 Sebagai seorang guru saya selalu menekankan kepada siswa 
untuk datang tepat waktu ke kelas berikutnya 

26 Sebagai secrang guru saya selalu mcmberi sinyal tertentu 
agar srswa berkumpul 

27 Sebagar seorang guru saya selalu memenksa jumlah srswa 
sebelum pembelajaran dunular 

28 Sebager seorang gun• saya selalu meuelesken saran a 
prasarana apa seja yang akan digunakan dalam pembclajaran 
han rertentu 

29 Sebagai seorang guru saya sclalu mengajarkan cara menata 
kembah sarana prasarana yang relah digunakan ke tempat 
yang seharusnya kepada siswa 

JO Sebagai seorang guru say a selalu menerangkan cara 
menggunakan sarana dan prasarana yang akan 
tfigunakannya untuk pembelajaran penjas dengan baik dan 
benar kepada srswa 

JI Sebagru scorang guru saya selalu mempunyai sinyal tertentu 
yang dimeugeru dengan baik oleh siswa, seperti bunyi 
peluit, gerakan tangan, atau signal lainnya 

32 Sebagai seorang guru saya selalu menjelaskan batasan atau 
area bermamnya sehingga tidak keluar dan mengganggu 
area bennam srswa lain 

JJ Sebagru seorang guru saya selalu menerapkan pembagian 
petugas prket d, kelas Pendidrkan Jasmani di setiap 
minaeunva untuk mem ...... rsi"nkan sarana dan orasarana 
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34 Sebagai seorang guru saya selalu menerapkan peraruran 
kelas Pendidikllfl Jasmani untuk memenksa lapangan 
sebeium digunakan 

35 Sebagai seorang guru saya selalu menerapkan waktu tertentu 
untuk mendapatkan istirahat minum (water break) dalam 
rutinitas atau prosedur dalam kelas Pendidlkan Jasmani 

36 Sebagai seorang guru saya selalu menjelaskan proses 
pemlaian yang akan diambil dari siswa 

37 Sebagai seorang guru saya selalu memastikan prosedur 
untuk memeriksa prasarana yang telah digunakan sebelum 
meninggalkan kelas penjas 

38 Sebagai soorang guru saya selalu memasukan prosedur 
untuk pengembalikan ala! yang telah digunakan setelnh 
pembelsjaran Pendidikan Jasmani 

39 Sebagai seorang guru saya sclalu memeriksa kondisi siswa 
sebc[um pembelajaran Pendidikan Jasmani berakhir 

40 Sebaga, seorang guru saya selalu memeriksa jumlah siswa 
sebelum pembelajaran penjas bcrakhir 

Terimakasih 

Tim Peoeliti 
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KEMENTERJAN RISET, TEKNOLOGl DAN PENDIDIKAN TrNGGI 

UNIVEP.SITASNEGERJ YOGYAKARTA 
FAKULTAS ILMU KEOLAHRAGAAN 

Alamin: JaJan Kolombo No. I Yo akarta Tel . 51309:i 

ERITA ACARA SEMINAR PROPOSAL PENELITIAN'RESEARCH GR6JJP 
• • 

: Ilmu Keolahragaan UniversitWI Negeri Yogyakarta 
�� . 

• j�:tJ;�t�� f����·J 
. .� .. ��� .. l��.'�!��) �j�Qnlf\ 

·-·---��!l,, .. �.""'1.'.��.t:�.cJ°'.P.: k-),-.,1>,r-- 
, .. s� 2..,., .. 1..s .. J.'1/1 . 

Jam : • .. !.�: .. ('.K) .... 

Nama Peneliti 
jurusan 

I fakul1as 
Jenis Pcnclitian 
Judul Penelitian 

. Pelaks:maan 

. 3 ri a.AJ()fl • J>'l � M . . . , . 
f0<! ..................................................................... 

\ 

. Temper 
Dipimpm ole� : Ketua 

Sekretnris 
peserta yeng hadir : a. Konsultan 

b. Nara sUmber 
c. BPP 
d. Pese_rta Jajli 

Jumlah 

· :: orang 
orang 
orang 
orang 

: .lJ.c, orang 
Hasil seminar: 
Setelah mempertimbangkan penyajian, penjelasan, argumentusi serta sistematika dan 
tata rulis, seminar bcrkesimpulan: instrumen penelitian tersebut diatas: 

a. Diterimn, taopa revisi/pembenahan 
@ Ditcnma. dengan revisi/pembenahan 
c. Dibenahi uncuk discminarkan ulang 

!. Catalan . 

. \ . 
.Sekrctaris, idang, 

. �.Milli· 
6.1. q� i,.,.w ot.<>¥ tc,o I 

Mengetahui 
Wakil Dekan J .· 

A/ 



Pasal 3 

---------------------------------- 

IV/b 

Pasal 1 

Nomor: 8/831UN34.16/KU.03.01/2019 

Alamal Karr.pus Ka,,.ngmalang. Yogyak•lla, 552111 
ree i0l74) 5501117 psw 1282,1�1 1544 {0274) 513092 Fa� (027•) 513092 

Webs�e hnl)'l',k uny ac ,d e.rna� fjk@UOY IIC !Cl !ik@uny "' ,d 

UNIVERSITAS NEGERI YOGYAKARTA 

FAKULTAS ILMU KEOLAHRAGAAN 

Ketua Tim PenehtJ dari Research Group yang bera!amat di uruversnas Negeri 
Yogyakarta, se1anJutnya d1sebu! PIHAK KEDUA 

Prof. Or Wawan S Suherman, M Ed 
19640707 198812 1 001 IV/d 
Oekan Fakultas !lmu Keolahragaan Universitas Negen Yogyakartc1 yang 
berkedudukan di Yogyc1karta dalam hal 1n1 berundak untuk dan atas nama UNY 
SelanJutnya eseovr PIHAK PERTAMA 

Ors Snawan. M.Kes 
· 19580830 198703 1 003 

Nam a 
NIP 
.raoaten 

----------------- ---- --- 

"IDENTIFIK.ASI PENERAPAN PERATURAN (RULES) DAN RUTINITAS (ROUTINES) DALAM 
PEMBELAJARAN PEND1DIKAN JASMANI DI DIV (SD- SMP - SMA)" 

dengan susunao personalia sebaqat ber1kut· 

2. Nama 
NIP/GOL 
Jabatan 

Ors. Snawan. M Kes 
Dr Eddy Purnomo. M Kes 
Abdul Mahfudul Alim, M Pd 
Hen Yogo Prayadl. M Or 

Pasat 2 
Dengan seran tenma ,ni P1hak Kedua berhak menenma pembayaran tahap II sebescr 30% X Rp 
24 000.000.- = Rp 7.200 COO.- (TuJUhJuta dua retus nou rup1an) 

PIHAK KEDUA 
Ketua Pelaksana 
Penehti Research Group 

Ketua 
Anggota 

Telah mengadakan Serah Tenma pekenaao secara nyata yang berupa xeqrstaen Penehnan Research 
Group FIK umversues Neqen Yog1akar!a Pela'<.sanaannya telah mencapar 100 % (se-atcs persen) yang 
eatur sebaqar berikut 

BERIT A A CARA SE RAH TERIMA PEKERJAAN 
LAPORAN HASIL PENELITIAN RESEARCH GROUP 

Senta Acara lru d•bua! dengan sesungguhnya dalam rangkap 5 (llma) dengan dtbubuhr ma:erai Rp. 6.000,­ 

(enam ribu rupiah) pada tembar kesatu dan kedua yang mas1ng-mas1r,g mempunya xexuetao hvkum yang 
sama 

PIHAK Kedua telah menyerahkan xepada Pihak pertame dan P1hak pertama teran menenma Laporan Has1I 
dari P1hak Kedua berupa Pelaksanaan Keg1atan Penehuan Research Group FIK UNY Tahun 2019 dengan 
.Judul: · 

pada ten rm Senin tanggal Delapan bu/an Ju/I tahun Dua ribu ssmbilan balas karm yang bertandalangan d1 

i,awah mr. 



IV/b 

KEMENTERIAN RISET, TEKNOLOGI, DAN PENOIOIKAN TINGGI 1ou1.1 
UNIVERS1TAS NEGERI YOGYAKARTA 

FAKUL TAS ILMU KEOLAHRAGAAN 
Alamat: Kampus Karangmalang, Yogyakarta, 55281 

Telp (0274) 550817 psw. 1282,1541, (0274) 513092 Fa){ (0274) 513092 
website · hl!P:lfik,tmx.ac.ld e-mau: fk@unx ac Id • hk@unx.ac id 

Ketua Tim Penelitl dari Research Group yang beralamat di Umversitas Negen 
Yogyakarta. sefanjutnya crseout PIHAK KEOUA 

Prof. Dt Wawan S. Suherman. M Ed 
19640707198812 1 001 IV/d 
Dekan Fakullas llmu Keolahragaan. Univers,tas Nt"gen Yog1akarta yang 
berkedudukan di Yogyak.arta dalam hal lni bertlndak untuk dan atas nama UNY 
selanJutnya d1sebut PIHAK PERT AMA 

Ors. Sriawan, M.Kes 
19580830 198703 1 003 

Nama 
NIP 
Jsbatan 

,, 

Peda hari uu Kamls tanggal Tu]uh bulan Februan tanun Dua nbu sembrlan be/as kaml yang 
t,ertandatangan d1 bawah 1r11 

Surat Pcr1anJran Pe!aksanaan Penelitian nu eercasarxeo 

Nomor: B/101/UN34.161PM.01/2019 

Pasal 1 

Ors Sriawan, M Kes 
DI. Eddy Pumomo. M.Kes 
Abdul Mahludln A!lm, M Pd 
Hen Yogo Prayadl, M.Or 

2 Nama 
NIP/GOL. 
Jabatan 

SURAT PERJANJIAN PELAKSANAAN KEGIATAN PENELITIAN 

OIPA UNY 2019 yang merupakan ,mp,ementasi darr OIPA Sekretanat Jenderal Kemenr1stekd1k.ll del'lgan 
f'4()[1IOf SP O!PA--042 01 2 400904/2019 Tenggar S Oesember 2018 dan DIPA Oirektorat Jenderal 
Pembelajaran dan Kemahasiswaan (Ditjen Belmawa) Nomor · SP OIPA-042 04 2.40005812019. Tanggel 
5 Desember 201 8 

Judul Penehllan · • IOENTIFIKASI PENERAPAN PERATURAN (RULES) CAN RUTINITAS {fiOUTINES) 
OALAM PEMBELAJAR:AN PENOJOIKAN JASMANI 01 O!Y (SO- SMP- SMA)" 

PlHAK PERTAMA memberlkan tugas kepada PIHAK KEOUA dan PIHAK KEOUA menerima tugas 
tersebet sebaga1 penanggung 1awab dan mengl..oordinasikan pelaksanaan Penejhan dengan Judul dan 
nama Ketua/ Ang9ola Penelili ,;et>agai beflkut . 

dengan susunan pe-scnana seb.igal berikut: 

PIHAK PERTAMA dan PJHAK KEOUA secara bersama-sama be1sepakat mengikatkan dil1 dalam sualu 
Pefjaniian Pelaksanaan peneunan dengan ke!entuan den syaret-syarii:!t sebagai berlkut . 



Pasal2 

PIHAK PERTAMA memberlkan dana P•nelltlan yang tersebut pada Pua! 1 sebuar 
Rp24 000 000,00 ( Dua puluh empat juta rupiah ) yang d1bebankan kepada Oaflar lsian Pelaksenaan 
Anggaran Alokasi Dana Penehtian FIK UNY Nomor SP DIPA-042.01.2.400904'2019. Tanggal 5 
oesember2018 

1 PlHAK KEDUA berhak menerima dana terscbut pada Pasal 2 ayat ( 1) dan berkewajiban menggunakan 
se,e,uhnya un11:k pelaksanaan Penehnan sebaga1mana Pasal 1 sampai selesai ketentuan 
pemt>elan1aan keuangan negara 

Pasal J 

Pemtayaran dana Penelitian nu akan d•laksanakan melalui Fakultas Umu Keo!ahrgaan Unl.,.en11tas Negcri 
Yogyakarta dan dibayarkan secara bertahap dengan ke!entuan sebagal berikut: 

renap Penama sebesar 70% x Rp 24.000.000.00" Rp 16 800 000,00 { Enam belasjuta delapan ratus 
ritu rupiah) setelah Surat Per1anjian in1 oneoeetanqam olef kedua belah pihak. 

2 PIHAK KEDUA waJ1b membuat laporan kemajuan pe!aksanaan penelilian dan !aporan penggunaan 
keuangan seJUmlah termin pertama sebanyak 1 (satu) eksemplar paling lambat tanggal JO Mei 2019, 
sene mengunggah laporan tersebut ke simpppm.lppm.uny.ac.ld 

j Tahap xecva 30 % sebesar x Rp 24 000 000,00 = Ro 7 200.000.00 ( Tujuh juta dua ratus ribu rupiah J 
setetah PIHAK KEDUA mengupload laporan akh,r me!alu1 slmppm.ippm.uny.ac.ld dan menye,ahkan 
laporan axfur has1! peiaksanean ceoennan xepsda PIHAK ?ERTAMA dalam bentuk hardcopy sebanyak 
J ::19a) ekcemctar disena1 softcopy 1 buah (dalam CD·R) paling lambat tanggal 8 Juli 2019 

4 Pl MAK KE DUA berkewanban memper1anggung1awabkan pembelan1aan dana yang teten cuenma ean 
PIHAK PERT MIA dan menynnpan bukh-bukh pengeluaran yang telah dtseauaikan d1mgan ketentuan 
pembetanlaan keuangan Negara 

S PIHAK KEDUA berkewaj1ban mengembahkan srsa dana yang tidak d1belanjakan kepada PIHAK 
PERT AMA untuk selaniut.,ya dlsetorkan ke Kas Negara 

Pasal 4 

PIHAK KEOUA borkewajib.in untuk: 

f.1eT1anfaalkan hasM penelitlan untuk proses bahan mengajar, 

2 Mernpubl1kaslkan hasil penetrnennya pada Jurnallprosed1ng bereputasf, 

J r:ernbaJar PPh pasal 21 PPh caset 22 PPh pasal 23 dan PPh sesuai ketentuan yang bertaku. 

4 l,'emb1aya1 d::in melakScnal<an seminar 1nstrumen dan seminar hasil penelltian 

,, l 



Pasal 5 

1 Jangka Waktu pelaksanaan penetruan yang dm1aksud Pasal 1 ini selama 6 (enam) bu Ian terhitung mulal 
7 Februari 2019 sampar dengan 8 Juli 2019 dan PIHAK KEDUA harus menyelesa1kan Penennen 
yang d1maksud dalam Pasal 1 selambat-lambatnya 8 Juli 2019. 

2 PIHAK KEDUA harus menyerahkan kepada PIHAK PERTAMA berupa. 
a. Laporan akhir hasil penehncn dalam bentuk hardcopy sebanyak 3 (tiga) eksemplar dan dalam 

ben!UI<. soft copy (CO da!am format "pdf) sebanyak 1 (satu) keping ke Subbag. Pendidikan serta 
mengunggah raporan tersebut ke simppm.lppm.uny.ac.ld paling lambat 8 Ju/12019. 

b Artikel llrriah untuk dimasukan ke JurnaVPros1dmg yang terpisah darl laporan sebar,yak 2 (dua) 
eksempla·. 

3 Laporan hasa Penehtlan dalam bentuk hard copy harus memenuhi ketentuan sebagai censut : 
a Bentuk/ Ukuran Kertas Kuarto 
b wama Cover kuning 
c Di baglan bawah Cover di Tulis 

D1b1ayai oleh DIPA BLU urwersaas Neqen Yogyakarta Nomor. SP DIPA-C!42 01240090412019. 
Tanggal 5 Desember 2018 berdasarkan Surat Perjarqian Petaksanaan Penehtian 

Nomor Bl101/UN34.161PM.0112019. Tanggal i Februari 2019 

4 Selan1utn�a leooran tersebu1 akan drsamparkan ke Subagian Pendidikan d1 Fakultas llmu 
Keolahragaan Umversnas Neqen Yogyakarta sebanyak 3 (tiga) eksemplar 

5 Apabrla t:a:as waktu habrsnya masa penetfian irn PJHAK KEDUA belum menyerahkan laporan akhir 
nasu pen el uen kepada PlHAK PERT AMA. maka PIHAK KE DUA dikenakan denda sebesar , °ltio (satu 
perrrnf] set a) hem keterlambatan sumpar dengan se:1ng1-tmgginya 5 % (hma persen) dan n1lai sural 
peqanjlan petaksaan peoehnan, terh1tung dari tanggal jatuh tempo yang tetah drtetapkan sampar 
dengan be·akhimya pembaya,an cana oenennan oleh Fakul!as llmu Keolahragaan Urnvers,tas Negeri 
Yogyakarta 

Pasal 6 

Apabila Ke:ua Penefiti seoaqe-mana d1maksud pasal 1 tidak dapat menyetesa.kan oeteksaan penelitlan 
1n1 maka PIHAK KEOUA waJ1b mencrquk pengganti ketua pelaksana sesuat dengan Ot<lang nmu yang 
dtteliti da1 merupakan salah satu anggota tlm 

2 Bagi Peeeau yang tidak oapat mcnyelesa,kan kewaJ1bannya dalam Tahun Anggaran ycmg sedang 
berjatae dan waktu proses oenca.ran biayanya te!ah berktnr maka seturuh dana yang belum sempat 
otcaekan cinyatakan hani}US dan kembali ke Kas Negara 

3 Apabila PIH.6-K KEDUA trdak dapat melaksanakan lugas sebagaiman ormaksud pada pasal 1 maka 
hcrus rre1gerrbar:kan se!uruh dana yang telah ditenmanya kepada PIHAK PERTAMA untuk 
selanjulnfa drsetor ke Kas Negara 

4. Apab1la d1kemudian hari terbuku bahwa 1udul-Judul penel1t1an sebagaimana dtmaksud pada Pasal 1 
d11umpa1 .Jdanya 1nd1kas1 dupl1kas: dengan penelitian lain danJatau diperoleh 1ndikasi ketidakjujuran cian 
1bkad kurang baik yang tldak <:.esua, dengan kaidah ilm!ah, maka penefitian tersebut dinyatakan bata! 
dan PIH-'K KEOUA waJrb mengembahkan selurllh dana peneht1an y.:mg telah d1!enmanya kepada 
PtHAK PERT AMA untuk :.elanJutnya d1setor ke Kas Negara 

1, J 



Pasal9 

• 

PJHAK PERTAMA 
Oekan FIK UNY 

Sura· Peqanpan pelaksanaan pene61ian inl dibuat rangkap 2 (dua}. dan dibubuhi meterai sesual dengan 
ketentuan y.ing ber1aku. dan biaya meterainya dtbebankan kepada PIHAK KEDUA 

Ors sreweo. M Ke� 
NIP 195BC830 198703 1 003 

Pasat 7 

PIHAK KEOUA 
KetuJ Pelaksana Penelihan 

Pasal 10 

Hal-ha/ yang belum dlatur ctalam pel]anjian ini akan ditentuhn kemudian oleh kedua belah pihak secara 
ffilJS}awarah. 

Paul 11 

PIHAK PERTAMA maupun PIHAK KEOUA tidak bertanggung Jawab erae keterlambatan atau tidak 
1erlak5annya kewaj1ban seperti tercantum dalam kontrak seb&gai ak1bat Force Ma}eure yang secara 
!angsung mempengaruhi terlaksananya kontrak, antara lain perang, Perang saudara, blockade 
akooc-n. revolusl. pemberontakan. kekacauan, huru-hara, kerusuhan, mob�isasl, keadaan darurat 
pemcgokan. epidem1s, kebakaran, kebanjiran, gempa bumi , angin ribut, gangguan navlgasl. Undakan 
pemenntah d1bidang moneter. Force Majeure di alas harus disahkan kebenaran oleh Pejab.11 yang 
b&IWenang 

Pants 

Hasil Fenelitian berupa peralatan dan atau alat yang dibei darl keglatan peneJiUan lni ada!ah mlllk 
negara yang dapat dihibahkan kepada Unlversltas Negerl Yogyakarta atau lembaga Pemerintah lain 
melal\JI Surat Keterangan H1bah 

Hak Kekayaan lntelektual yang d1hasl!kan darl pelaksanaan pene!ilian tersebut diatur dan dikelola 
Sesua dengan peraturan dan perundangan yang berlaku. 

, , 



ERITA ACARA SEMINAR PROPOSAL PENEL!T!AN'RESEARCH GR6l)P 

I. Catatau : 
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.Selaetaris, 
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; \..4, orang 
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Jumtah 

: Ketua 
Sekrctaris 
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. f0,t ..................................................................... 

; fl. Konsultan 
b. Nn.rn Sumber 
c. BPP 
d, Pese_rta laitj 

: llmu Kcolahragaan UnivcnitM Negeri Yogyakarta 
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KEMENTERJAN RJSET, TEKNOLOGI DAN PENDIDIK.AN TINGG! 
UNJVEP.SIT AS NEGERJ YOGYAKARTA 

FAKULTAS ILMU KEOLAHRAGAAN 
Alamat: Jalat1 Kolombo No.I Yo ak:arta Tel . 513091 • 

Keh idnn{!, 

�,.la! . 41,, .. M llll · 
NIP. .8.1 !l'.) '.I,� .to O� 0� 11"' I 

Mengetahui 
Wakil Dekan J.· 

� 

. Tempat 

. Oipimpin oleh 

. Pescrta y11ni; hadir 

0. Has ii seminar. 
Sctch1h mcmpcrtimbangkan penyejian, pcnjelasan, argumentnsi serta slstematika clan 
tata rulis, seminar bc:rkesimpulan : instrumen penelitian tersebut diatas : 

a. Drtcrima, tanpa revisilpembenahan 
Qt) Diierima, dengan revistfpembenahan 
c. Dibenahi untuk diseminarkan ulang 

. Pelaksanaan 

··········· \ . 

' L Nama Peneliti 
• Jurus1111 
Fal:ullas 

. Jenis Pcncliti:m 

. Judul peneliuan 



SERITA ACARA SEMINAR HASIL PENELITIAN RESEARCH GROUP 

'""-· �J., .............. 

Ketua Sidang, 

orang 
: -:- orang 
: orang 
: ,,,.,?,,s;,,,,,., orang 
: ?.� orang 

Mengetahul 
Wui� 

Jumlah 

Or,:; . s. �,l\u..lA,-)' t'-'I ,\C...'\ ......................................... 
_j}����'!-.':":� ..... ���-�-���---························ 
llmu Keolehregaan Universitas Negeri Yogyakarta 
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: $. �.':'-�-�---t�.t'.'?. . 
l1-u.,.t,,)b, c;,,;, ..... ,,.. f,.QL.A, 

Ketun : .. �· .. �-��'.":� .. :.�;� . 
Sckretaris Qc ·.�.��5:'j� .. :.�.J� . 

: a. Konsultan 
b. Nara Sumber 
c. BPI' 
d. Peserta lain 

KEMENTERIAN RISET, TEKNOLOGI DAN PENDIDIKAN TINGGJ 
UNIVERSITAS NEGERI YOGYAKARTA 

FAKULTAS ILMU KEOLAHRAGAAN 
Alamal: Jalan Kolombo No.I Yogyalwta Telp. 513092 • 

() 
i). '>" �'-'b I(• , ,'-'\ \)J. 

NIP . .!:'���: �.1?. �-���}.0.S 100� 

• 

l . Narna Pcneliti 
2. Jurusan 
J. Fakultas 
4. Icnis Pcnelitian 
5. Judu) Penelluan 

9. Pescna yang hadir 

Sekrcums. 

6 Pelaksanaan 
7. Tempa! 
8. Oipunp1n oleh 

10. Hasil semmar. 
Seretah mcmpenimbangkan pcnyajian, pcnjclasan, argumentasi serta sistematlka dan 
tata tufis, seminar bcrkesimpulan : hasi! penelitian tersebut dietas : 

a Duerima, tanpa revisi/pembenahan 
@ Diterima. dengan revlsi/pembenahan 

c. Dibenshi untuk discmlnarken ulang 

11. Cannan : 



Pasal 1 

iVlb 

.............. ",�' � .. ,, ., -····· - ·- -··-··· 

Alama1 Kamp"• K:u1ngmal1ng. Yogy;,karta. 55281 
llrip \02HJ 550817 psw 1262.15'11.1�4 (0274) 513092 Fax (0274) 513092 

Webs�e hltp'fik uny ·� Id ....-.1� f"l@uny f!C 1\1. fik@uni ac Id 

UNIVERSlTAS NEGERl YOGYAKARTA 

FAKULTAS ILMU KEOLAHRAGAAN 

Ketua Tim Penetiti dari Research Group yang beralarnat d1 umveouas Negen 
Yogyakarta. selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

Prof Dr Wawan 5 Suherman M.Ed 
19€40707 198812 1 001 IV/d 
Dekan Fakultas llmu Keo\ahragaan umverssas Negeri Yogyakarta yang 
berkedudukan di Yogyakarta dalam hal 1n1 bertindak untuk dan alas nama UNY 
Selanjutnya disebut P\HAK PERTAMA 

Ors Sriawan, M.Kes 
. 19580830 198703 1 003 

1 Nama 
NIP 
Jabalan 

2. Nama 
NIP/GOL 
Jabatan 

"IDENTIFIKASI PENERAPAN PERATURAN (RULES) DAN RUTINITAS {ROUTINES) DALAM 
PEMBELAJARAN PEN DIDI KAN JASMANI DI DIY (SD - SMP- SMA)" 

Pasa13 

Telah mengadakan Serah 'rerma pekerjaan secara nyata yang berupa Keqrataan Penehnan Research 
Group, Fir< uruversuas Neqen Yogyakarta Pelaksanaarmya telah mcncapai 100 % (seratus persen) yang 
tnatur sebaga, benkut 

PIHAK KE!JUA 
Ketua Pelaksana 
Penenn Research Group 

P!HAK Kcdua telah rnenyerahkan Kepada P1hak pertama den Pihak pertama telah menenma Laporan Has11 
dari P1hak Kedua berupa Pelaksanaan Keg1atan penelrten Research Group FIK UNY Tahun 2019 dengan 
Judul: 

Pada han m, Senm 1anggal Delapan bu/an Juli tahun Dua nbtJ semb1/<1n bolas karm yang bertandatangan di 
bawah rm 

Nomor: 81831UN34.161KU.03.01/2019 
------····-······-·-···-·-·······-···-··-··----··-··--------·--·-···-··--··--·-----·-·· 

BERlT A A CARA SE RAH TERIMA PEKERJAAN 
LAPORAN HASIL PENELITIAN RESEARCH GROUP 

dengan susunan personalia sebagai benkut 

Ors Smwan. M.Kes 
Dr Eddy Pumorno, M Kes 
Abtlul Mahfudin Alim. M Pd 
Heri Yoga Prayad1 M Or 

Pasal 2 
Dengan seran teruna 1n, Prhak Kedua berhak menenma pernbavaran tahap II sebesar 30% X Rp 
24 000 000 - " Rp 7 200 000.- (T ujuh juta dua ratus ritu rupiah) 

Ketua 
Anggota 

Benta Acara 1n1 d1buat dengan sesungguhnya dalam rangkap !: (l1ma) dengan d1bLbuhi materer Rp 6 000.· 

(enam ribu rupiah) pada Lembar kesatu dan kedua yang masing-masing mempunya kekuatan hukum yang 
sa -na 



SURAT PERJANJIAN PELAKSANAAN KEGJATAN PENELITIAN 

Pasal 1 

IV/b 

Drs Sriawan. M xee 
Dr Eddy Pumomo. M.Kes 
Abdul Mah'.i�IO Alim, M Pd 
Heri Yogo Prayadi, M.Or 

KEMENTERlAN RISET, TEKNOLOGI, DAN PENDIDIKAN TINGGI 1"65,.1 
UNIVERSJTAS NEGERI YOGYAKARTA 

FAKULTAS ILMU KEOLAHRAGAAN 
Alamat : Kampus Karangmalang, Yogyakarta. 55281 

Telp (0274) 550817 psw 1282.1541. (0274) 513092 Fa,c. (0274) 513092 
websue . htto·lfik..unx ac.!d e-mail. fik@unx.ac,id: fik@unx.ac.id 

Ketua Tim Penehti dan Research Group yang beralamat di umverssas Negen 
Yogyakarta, selan1utnya d1sebu! PIHAK KEOUA 

Prof Dr. Wawan S Suherman, M Ed 
19640707 198812 1 001 IVld 
pekan Fakultas Hmu Keolahragaan Universitas Negen Yogyakal'la yang 
berkedudukan d1 Yogyakarta dalam hat 1n1 bert!ndak untuk dan atas nama UNY. 
se!anjutnya disat>ut PIHAK PERT AMA 

Drs. Srlawan. M.Kes 
19580830 198703 1 003 

Nama 
NIP 
Jabatan 

2. Nama 
NlP/GOL 
Jabatan 

Surat Per1an11an Pelaksanaan Penehnan int berdasarkan 

pi,cja hau m1 Ki,m/s tanggal Tujuh bulan Februan lahun Dua nbu sembl/an ba/as kam1 yang 
berlandatangan di bawah inl 

Nomor; Bl101/UN34.16/PM.0112019 

P!HAK PERT AMA dan PtHAK KEOUA secara bersama-sama bersepakal meng1katkan diri datam sualu 
PerjanJian Pelaksanaan Penel1tian dengan ketentuan dan syarat-syarat sebagai berikut • 

DIPA IJNY 2019 yang me,upakan rmpementass dan OIPA Sekretanat Jenderal Kemenristekd1kll dengan 
Nomor SP DIPA-OA2 01 2 40090412019. Tanggal :i Desember 2018 dan DIPA D1reklorat Jenderal 
Pembelaµnan dan Kemahasrswaen (Olljen Betmawa) Nomor SP OIPA-042 04 2 40005812019, Tans�ol 
5 Desembcr 2018 

PIHAK PERTAMA membenkan tugas kepada PIHAK KEDUA dan PIHAK KEDUA menenma tugas 
tersebut sebaga1 penanggung J8Wdb dan mengkoo!dinasikan pelaksanaan Penelitian dengan jU1ul dan 
nama Ketual Anggota Penel111 sebaga1 benkul 

.lud!il Peneht,an • IDENTIFIKASI PEN ERA.PAN PERA ruRAN (RULES) DAN RUTINITAS (ROUTINES) 
DA.LAM PEMBELAJARAN PENOIOIKAN JASMANI DI DIY (SO- SMP- SMA) • 

1, 

1ergan sosunan personena sebagai benkut, 

"•• Angyota 



pasat 2 

PtHAK PERTAMA membenean dana Ponetillan yang tersebut pada Pasal 1 sebesar 
Rp24 000 000 00 ( Dua puluh empat juta rupiah ) yang dibebankan kepada Dartar lsian Pelaksanaan 
Anggaran Alokas1 Dana Penehhan FIK UNY Nomor SP DIPA-042.01.2 40090412019, Tanggal s 
0e;ember 2018 

2 PIHAK KE DUA berhak menenma dana tersebut pad a Pasal 2 ayat (1) dan berkewajiban menggunakan 
se:!enuhnya untuk pelaksanaan Penehnan seoaqaunana Pasal 1 sampal selesai ketentuan 
pembelanjaan keuangan negara 

Pasal 3 

Pemt..iyaran dana Penellhan 1n1 akan d1laksanakan mel.olui Fakullas llmu Keolahrgaan Universitas Neqen 
Yogyakarta dan dibavarkan secara bertahap dengan ketentuan sebagai berikut: 

renep Pertama sebesar70% x Rp 24 000 000,00 = Rp 16 800.000,00 ( Enam belas Juta delapan ratus 
ntu rupiah) setelah Surat Perjeopan mr d1tanoatangan1 oleh kedua belah pihak 

2 PIHAK KEDUA wajrb membua! taporan kemejaan pelaksanaan penelinan dan laporan penggunaan 
keuangan sejumlah termin pertama sebanyak 1 (satu) eksemplar paling lambat tanggal 30 Mei 2019 
serta mengunggah taporan tersebut ee simpppm.lppm.uny.ac.id. 

J rehap Kedua 30 % sebesar x Rp 211 000 000 00 = Rp 7 200 000.00 ( TuJuh juta dua ratus ribu rupiah) 
sstetah PIHAK KEDUA mengupload 1aporan aktur melalu1 simppm.lppm.uny.ac.ld dan menyerahkan 
lacer an akh1r has1I peraksanaao penetman kcpada PIHAK PERT AMA dalam bentuk hardcopy sebanyak 
3 :tiga) eksemplar cnsenar so!tcopy 1 buah (clalam CD R) paling lambat tanggal 8 Jull 2019 

4 Pl-!AK KEDUA berkewapban memper\anggungiawabkan pernoetaruaan dana yang telah diter1ma darl 
PIHAP< PERTAMA dan menyimpan bukti-bukt1 rengeluaran yang telah d.sesuakan dengan ketentuan 
pembelanjaan keuangan Negara 

5 PIHAK KEUUA berkowejban menqernbahkan srsa cana yang udak drbelanjakan kepada PIHAK 
PERT AMA unluk GelanJutnya d1setorkan ke Kas Negara 

Pasal 4 

PlHAK KEDUA berkewajlban untuk: 

Mernanfaatkan hasil penehtran untuk proses bahan mengajar, 

2 PAe:npubhkas1kan hasu penelitiannya pada JurnaVprosedmg bereputaar, 

3 Membayar PPh pasal 2 1 PPh oasat 22 1-'Ph pasal 23 dan PPh sesuai ketentuan yang berlaku. 

� 1,1emo1ayd1 dan me!aksanakan seminar mstru-nen dan seminar h:is1i oeoennan. 



Paul 5 

Jaogka W;,'-ltu pelaksanaan penehllan yang d1maksud PasaJ 1 1n1 selama 6 (enam) bu Ian terh1tung mulai 
1 Februari 2019 sampal dengan 8 Juli 2019 dan PIHAK KEDUA harus menye1esaikan Peoeuuan 
yang dimaksud dalam Pasal 1 selambat-lambatnya 8 JuU 2019. 

2. PIHAK KEOUA harus menyerahkan kepada PIHAK PERTAMA berupa. 
a Laporan akh1r hasil penelilian dalam bentuk hardcop,y sebanyak 3 (tiga) eksemplar dan dalam 

bentu� soft copy (CO dalam fOITT1at "pdr) sebanyak 1 (satu) keplng ke Subbag. Pendid1kan serta 
mengunggah laporan tersebut ke slmppm.lppm.uny.ac.ld paling lambal 8 Jufl 2019. 

b Ar1iket llrr lah untuk dimasuk.an ke Jumal/Prosiding yang terpisah dari laporan sebanyak 2 (dua) 
eksen-pta- 

3 Laporan hasll Peneliban dalam bentuk harJ copy harus memenuhi ketentuan sebagal berlkut : 
a. Bentu�J Ukuran xenas Kuarto. 
b. Warm; Cover kuning. 
c 01 bag a n bawah Cover di T u!is : 

O,b1aya1 oleh OIPA BLU Urnversitas Negerl Yogyakar1a Nomor. SP OIPA-042012.40090412019. 
Tanggal S Dcsembe:-r 2018 berdasarkan Surat Perjan11an Pelaksanaan Penelitlan 

Nomo, Bl1011UNJ4.16/PM.0112019. ranggal 7 Februarl 2019 

4 SelanJutn�.i tar oran tersetnn akan dlsampaikan ke : Subaqran Pendldikan di fakultas llmu 
Keclabeaqaan Uruversitas Negen Yogyakarta sebanyak 3 (tigaJ eksemplar 

5 Apabiia earas waktu hab1snya masa penelitian ini PIHAK KEOUA belum menyerahkan laporan akh1r 
hasil pene! li;>f1 kepada PIHAK PERT AMA, maka PIHAK KEDUA dikenakari denda SP.besar 1 O/OJ(Satu 
perm1IJ set a:> han xeteuamceren sampa, dengan setmgi·tingginya 5 % (l1ma persen) uan nlla1 surat 
penennan peraksaan penetluan, terhitung dari tanggal jatuh tempo yang telah d1tetapkan sampa1 
dengan te·akh1rnya pembayaran dana penel1tian o!eh Fakul1as llmu Keolahragaan Unive<sitas Negen 
Yogyakana 

Pasal 6 

Ap.:blla Kerua Penehtl sebaqaimana dimaksud pasal I lldak dapat menyelesai!<.an pe!aksaan penellt1an 
nu. maka P!HAK KEOUA waJ1b menunjuk peng!)8nt1 ketua pelaksaoa sescer dengan bidang ilmu yang 
d1teht1 da1 merupakan salah satu anggota tim 

2 Bagi Pcne'ru yer-q hdak dapat menyelesaikan kew311bannya dalam Tahun Anggaran yang sedang 
berjalan dan wektu proses pencanan biayanya telah berkh1r, maka seluruh dana yang belum sempat 
dica1rkan cr-yatakan hangus dan kembali ke Kas Negara 

3 Apab1la P!HAI< KEDUA tidak dapat melaksanak.an tugas sebagaima11 dlmaksud pada paser 1 maka 
harus me1gerrt:ahkan seturuh dana yang tetan ditenmanya kepada PIHAK PERTAMA untuk 
selaniutnra osetor ke Kas Nega,a 

4 Apabtla mkemudian hari terbukti bahwa Judul·Judul penelllian sebagaimana dimaksod pada Pasal 1 
d1Jumpa1 adanya mdrkasi Guphk.asl dengan peneJ1Uan lain danfatau d1peroleh lndlkasi ketidakju,Uran dan 
it1kad ku,ang b::;1k yang t;dak sesuai dengan kaidah ilmiah, maka penel1t1an tersebvt dinyatakan batal 
dan PIH->.'< KEDUA wajib mengembalikan seluruh ::lana penelitlan yang telah d1terimanya kepada 
PIHAK PERT AMA untuk selanJut;iya disetor ke Kas Negara. 

,, ) 



Hal,tsal yang be1um dratur da!am perj&njian lni akan di1entukan kemudlan oleh kedua belah plhak sec era 
mus}awarah. 

Hak Kallaya.in lntclektual yang dihasflkan dari pelaksanaan penelitlan tersebut di&tur dan dlkelola 
sesoa dengan peraturan dan perundangan yang berlaku. 

PIHAK PERTAMA 
Dekan FIK UNY 

Drs Sriawan. M.Kes 
t!IP 19580830 198703 1 003 

Pasal8 

Pasal 11 

PIHAK KEDUA 
Ke1u3 Pelak�ar,a Penehtlan 

Pasal 9 

Pasa1 7 

su,a; Parjanpan pelaksanaan penelitian ml d1buat rangkap 2 (dua), dan d!bubuhi meterar sesua, dengan 
keter ruan ya� berlaku. dan biaya meteJalnya dibebankan kepada PIHAK KEDUA 

Pasal 10 

P!HAK PERTAMA maupun PIHAK KEDUA tidak bertanggung jawab atas keteriambat.an atau tldak 
ierlak!annya kewajrban seperti tercantum dalam kontrak sebagal akibat Forco Majeure yang secara 
langsung mernpenqaruhl terlaksananya kontrak. antara Jain perang. Perang saudara, blockade 
ekcno-u. revolu1>1. pemberontakan, kekacauan. huru-hara, kerusuhan, rnoblllsasl, keadaan darurat 
pemcgokan. epidemis. kebakaran. kebanjiran, gempa bumi • angin ribut, gangguan Mvigasl. tindakan 
pemerrruah d1b1dang moneter, Force Majeure di alas harus dls3hkan kebenaran oleh Pejabal yang 
befWi?130Q 

Has1! Penerman berupa peralatan dan atau alat yang dibeO darL keglatan penelitlan lnl adalah milik 
negara yang dapat dihibahkan kepada Universit.is Negeri Yogyakarta atau lembaga Pemerintah lain 
melal,J Surat Keterangan Hibah. 

,, 



Ketua Sidang, 

Or. e , ""'-· \l6. ··········· . 

: ),f. orang 

: '." orang 
: :- orang 
: , orang 
; ., .. ,¥,,.,,,., omnv. 

Jumlah 

: a. Konsultan 
b. Nara Sumber 
c.BPP 
d, P;ser1g lain 
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Ketua : .. �· .. ���'.':� .. :.�:� . 
Sekrctaris : .. ��:.���.�j� .. :.�J� . 

KEMENTERIAN RISET, TEKNOLOOI DAN PENDIDIKAN TINGGI 
UNIVERSIT AS NEGERl YOGY AKA RT A 

FAKULTAS ILMU KEOLAHRAGAAN 
Alamat: Jalan K.olombo No.I Yogyakarta Teig. 513092 • 

]. Nama I'cneliti 
2. jurusan 
J. pakultas 
4. Jenis Penelluan 
5 Judul Peuetitian 

SERITA ACARA SEMINAR HASIL PENELITIAN RESEARCH GROUP 

NII' 1'1tb11c\11i2.o_s100!:, ................... 

\_f,' '(..f\fl.. 

6. Pefeksanann 
7. Ternpar 
8. Dipimpin oleh 

S:krcrnris. fl 

UI 
\). ', ., \'l,t,,k. I'. ,'- \ \>J. . . 

10. llasil seminar: 
Setctch mempenimbangkan pcr.yaji:rn, pcnjeliuan, argumentui serta sistematika dan 
tarn ruhs, seminar berkesimpulan: hasil penelltian terscbut distas: 

a. Ditcrima, tanpa revisilpembenahan 
@ Ditcrima, dengan !'C\'isi/pembenahan 
c. Dilx:nahi untuk diseminarican ulang 

11. Cat:nnn ; 



Sudah rerima dari 

Banyaknya Uang 

Um11k Pembayaran 

Judul Pcneliti:m 

Terbilang 

Penanggung Jawab 
Ketua Peneliti 

Sriawan, M.Kes. 

KUITANSI 

: Sriawan, M.Kcs. 

: Dua ratus dclapan puluh ribu rupiah 

: Pembclian 7 pakct makan dan soack dalam rangka Pcnelitian 
Research Group FIK UNY, tahun anggaran 2019 sbb: 

7 paket mnkan dan snack Rp 280.000, 

: "ldcntifikasi Penerapan Pcreturan (Rules) dun Rutinitas (Routines) 
Dalam Pcmbclajaran Pendidikan Jasmani di DIV" 

: Rp 280.000, 

Yogyakarta, 10 Januari 2019 
Perwakilan yang menerirna 

� ( ) 

PROGRAM PENELITIAN RESEARCH GROUP 2019 
KEMENTERJAN RJSET, TEKNOLOGl DAN PENOIDJKAN TfNGGI 

UNIVERSIT AS NEGERI YOGY A KART A 
FAKULTAS ILMU KEOLAHRAGAAN 

Jalan Kolombo Nomor I Yogyakarta 55281, Telp (0274) 513092, 586168 



DAFT AR HADIR RAP AT DALAM RANGKA 
PEMBUATAN PROPOSAL PENELITIAN 

No NAMA INST ANSI Jabatan TANDA 
TANr�N 

I Drs. Sriawan, M.Kes. FIK UNY Dcsen I. (IR 
2 Dr. Eddy Pumomo, M.Kcs. FIK UNY Dcsen 2. 

I rv, 

J Abdul MahfudinAlim, M.Pd FIK UNY Dosen J. 

' 4 Hcri Yogo Prayadi, M.Or. FIK UNY Doscn 4. 

s lsnain Taufik Hidayat FIK UNY Mahasiswa '( 
6 Handika Hadi Wibowo FIK UNY Mahasiswa 6. e- < 
7 M. Abdurrofi Romadhona nx UNY Mahasiswa 7.� 

Yogyakarta, IO Januari 2019 

Penangg,mg Jawab Kcgiatan 
Kctua Pcnclili, 

Sriawan, M.Kes. 
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'tocco 7 

: 8r.�.!�!\ . 
: .. fl'!' ... ��t. . 
: .. �: .. a��!¥.! .. UA'J 
; :2c.- 

KURA.NG Rp. 

TO.TALRP· 

!JANG MUKA Rp, . . 

Pemesan 
Alamat 
Utk Tgl 
Pukul 
Catatan 

.n • ftagelang K•· 4,5 Gg· Loncang t::utu Nge•plak Rt 07/l,] 
Sinduadi nlati Sle•an Yogyakarta· Telp: 02:7'1 - b2:'1'16\. 

I 



PROGRAM PENELITIAN RESEARCH GROUP 2019 
KEMENTERlAN RISET, TEKNOLOGI DAN PENOIDIKAN TINGGI 

UNIVERSITAS NEGERJ YOGYAKARTA 
FAKULTAS ILMU KEOLAHRAGAAN 

Jalan Kolombo Nomor I Yogyakarta 55281, Telp (0274) 513092, 586168 

7 orang anggota penelitian Research group Rp 700.000, 

Yogyakarta, 10 Januari 2019 
Perwakilan yang menerima 

� 
( .,Y!,_,_ -�J) 

KUITANSI 

: Transport 7 orang anggota penelitian da]am kcgia:an rapat 
pcmbuatan proposal penelitian Research Group FIK UNY, 
tahun anggaran 2019 sebagai berikut: 

: "ldemifjkasi Penerapan Pcraturan (Rules) dan Runnitas (Routines) 
Dalam Pembelajaran Pendidikan Jasmani di DIV" 

: Rp 700.000, 

: Tujuh ratus ribu rupiah 

: Sriawan, M.Kcs. 

Banyaknya Liang 

JuJul Penditian 

Untuk Pcmbayaran 

Penanggung Jawab 
Kctua PPM 

Tcrbilang 

Sriawau, M.Kes. 

Sudah terima dari 



DAFT ART ANDA TERIMA TRANSPORT DALAM PENELITIAN RESEARCH GROUP 
FAKULTAS ILMU KEOLAHRAGAAN 

UNIVERSITAS NEGERI YOGYAKARTA 

f--3c-i�A�b-d7o� l�M-•_h� fo-d- ;n_A"l� ;m�� ·M,c- .P-d-.j� F" IK77UN=Yc-ir-�D�o-"_"�+R�-c pl= 00.� 000=+34� 
.. 
-\; 
('Tu:tv 

4 Heri Yago Prayadi, M.Or. FIK UNY Dasen Rp 100.000 m-- 

TANDA 
TANG N 

I. / ,._ 
2. 

5. ( � 

6. "' .. 
/ 

Penanggung Jawab Kegiatan 
Ketua Peneliti, 

Yogyakarta, IO Januari 2019 

Sriawan, M.Kes. 

FIK UNY Dasen Rp 100.000 

FIK UNY Dasen Rp 100.000 

FIK UNY Mahasiswa Rp 100.000 

FIK UNY Mahasiswa Rp i00.000 

FIK UNY Mahasiswa Rp 100.000 

INSTANSI Jabatan Jumlah 
IR-' 

2 Dr. Eddy Pumomo, M.Kes. 

I Drs. Sriawan, M.Kes. 

5 !snain Taufik Hidayat 

7 M. Abdurrofi Romadhona 

6 Handika Hadi Wibowo 

No NAMA 



PROGRAM PENELITIAN RESEARCH GROUP 2019 
KEMENTERIAN RISET, TEKNOLOGI DAN PENDlOlKAN TINGCI 

UNIVERSITAS NEGERJ YOGYAKARTA 
FAKULTAS ILMU KEOLAllRAGAAN 

Jalan Kolombo Nomor I Yogyakarta 55281, Telp (0274) 513092, 586168 

: Rp 280.000, 

Yogyakarta, I 8 Januari 2019 
Perwakilan yang menerima 

7 pakc1 makan dan snack Rp 280.000, 

KUITANSI 

: "Idemifikesi Penerapan Peraturan (Rules) dan Rutinitas (Routines) 
Dalam_Pembelajaran Pendidikan Jasmani di DIV" 

: Pembclian 7 pakct makan dan snack kcgiatan Penyusunan 
lnsuumen Penelitian Research Group FIK UNY, 
Tahun anggaran 2019 sebagai berikul: 

: Dua ratus delapan puluh ribu rupiah 

: Sriawan, M.Kes. 

Penanggung Jawab 
Kctua Peneliti 

Sriawan, M.Kes. 

Judu! Penehuan 

Terhilang 

Banyaknya Uang 

Untuk Pembayaran 

Sudah terima dari 

I 



' 

DAITAR HADIR RAP AT DALAM RANGKA PENELITIAN RESEARCH GROUP 
PENYUSUNAN lNSTRUMEN PENELITIAN 

No NAMA INST ANSI Jabalan TANDA 
TANr.AN 

I Ors. Sriawan, M.Kes. FIK UNY Doscn I. r1lk 
2 Dr. Eddy Pumomo, M.Kes. FIK UNY Dosen 2. 

'<, 
3 Abdul MahfudinAlim, M.Pd FIK UNY Dosen 3. 

4 Heri Yogo Prayadi, M.Or. FIK UNY Dosen 4. 
5 Jsnain Taufik Hidayat FIK UNY Mahasiswa 5. »: 
6 Handika Hadi Wibowo FIK UNY Mahasiswa 6. 

7 M. Abdurrofi Romadhona FIK UNY Mahasiswa 7 / . ,( (JI� 

Yogyakarta, 18 Januari 2019 

Penar.ggung Jawab Kegiatan 
Ketua Peneliti, 

Sriawan, M.Kes. 
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TOTAL R.P·. 

LIANG riUKA Rp ._ 

KURA NG Rp , 

Pemesan 
Alamat 
Utk Tgl 
Pukul 
Catatan 

Jl. nagelang K•· '1,5 Gg. loncang Kutu Ngeaplak Rt 07113 
Sinduadi f'llati Sle•an Yogyakarta. hlp: 027'1 - b2'1'1&b 

NO NAMA PESANAN HARGA JUMLAH TOTAL 

Yogyakarta, 20 

���i•• 
!..�:.1.!!!l'iS.ttiu,:,s ROTI> ......... , ... _..... ,,,_,._,, .... 



PROGRAM PENELITIAN RESEARCH GROUP 2019 
KEi\lENTERIAN RISET, TEKNOLOGI DAN PENDIDIKAN TINGGI 

UNlVERSITAS NEGERJ YOGYAKARTA 
FAKULTAS ILMU KEOLAHRAGAAN 

Jalan Kolombo Nomor I Yogyakana 55281, Telp (0274) 513092, 586168 

KU IT ANSI 

Yogyakana, 18 Januuri 20 l 9 
Perwakilan yang menerima 

7 orang anggota penelitian Research group Rp 700.000, 

: Rp 700.000, 

: "ldcntifikasi Penerapan Peraturan (Rules) dan Rutinitas (Routines) 
Dalam Pcmbelajaran Pendidikan Jasmani di DIV" 

: Transpon 7 orang anggota penelitian dalam kegiatan rapat 
Penyusunan instrumen penelitian Research Group FIK UNY, 
tahun anggaran 2019 sebagai berikut: 

: Tujuh ratus ribu rupiah 

: Sriawan, M.Kes. 

Pcnanggung Jnwab 
Ketua Pencliti 

Sriawan, M.Kes. 

Untuk Pembayaran 

Tcrbilang 

Banyaknya Liang 

Judul Pcnditian 

Sudah terima dari 

' r 



DAFT AR PENERIMAAN TRANSPORT KEGIATAN PENYUSUNAN INSTRUMEN 
PENELITIAN RESEARCH GROUP 2019 

No NAMA INST ANSI Jabatan Jumlah TANDA 
rRn\ TANGAN 

I Drs. Sriawan, M.Kes. FIK UNY Dosen Rp 100.000 I. ( " 
2 Dr. Eddy Pumomo, M.Kes. FIK UNY Dosen Rp 100.000 2. « 
3 Abdul MahfudinAlim, M.Pd FIK UNY Ooscn Rp 100.000 'jf 4 Heri Yogo Prayadi, M.Or. FIK UNY Dosen Rp 100.000 4. 
5 lsnain Taufik Hidayat FIK UNY Mahasiswa Rp 100.000 't2- 6 Hendika Hadi Wibowo FIK UNY Mahnsiswa Rp 100.000 6. 

( 
7 M. Abdurrofi Romadhona FIK UNY Mahasiswa Rp 100.000 7 (rjr! 

Yogyakarta, 18 Januari 1019 

Pc:nanggung Jawab Kegiatan 
Kctua Peneliti, 

<J 
Sriewen, M.Kes. 



PROGRAM PENELITIAN RESEARCH GROUP 2019 
KEMENTERJAN RJSET, TEKNOLOGI DAN PENDIDIKAN TINGGI 

UNIVERSITAS NEGERI YOGYAKARTA 
FAKULTAS ILMU KEOLAHRAGAAN 

Jalan Kolombo Nomor I Yogyakarta 55281, Telp (0274) 513092, 586168 

12 paket makan dan snack Rp 480 000, 

KU IT ANSI 

Yogyakana, 5 Februari 2019 
Perwakilan yang rnenerima 

c.<m-:L. .· ) 

: Rp 480.000, 

: "[dentilikasi Pencrapan Peraturan (Rules) dan Rutinitas (Routines) 
Dalam Pembelajaran Pendidikan Jasmani di DIV" 

: Sriawan, M.Kes. 

: Pembclian 12 paket makan dan snack kegiatan FGD dengan 
KKG Penclitian Research Group FIK UNY, 
Tahun anggaran 2019 sebagai berikut: 

: Empat ratus delapan puluh ribu rupiah 

Untuk Pembayaran 

Penanggung Jawab 
Ketua Peneliti 

Judul Penelitian 

Sriewen, M.Kes. 

Terbilang 

13anyaknya Uang 

Sudah terima dari 



OAFTAR HADIR RAPAT DALAM RANGKA PENELITIAN RESEARCH GROUP 
FGD Team Peneliti dengan KKG 

No NAMA INST ANSI Jabalan TANDA 
TAN�AN 

I Drs. Sriawan, M.Kes. FIK UNY Dose, I. ( 
2 Dr. Eddy Pumomo, M.Kes. FIK UNY Dose, 2. - 
J Abdul MahrudinAlim, M.Pd FIK UNY Dcsen . J. 

I: 4 Heri Yogo Prayadi, M.Or. FIK UNY Dose, 4. 

5 lsnain Taufik Hidayat FIK UNY Mahasiswa 5. ....-....-- - 6 Handika Hadi Wibowo FIK UNY Mahasiswa 6. ' 
/ 

7 M. Abdurrofi Romadhona FIK UNY Mahasiswa 7. I D'-'' 
8 Drs. Sujiran MGMP Gmu g� 

Kutcnorcac 
9 Rina Yuliana MGMP Kab. Guru 9. 

Sleman ' . 
10 Fx. Didik Purwanto MGMP Guru I� 

Kab. Gunung 
Kidul 

II Sumaryoto MGMP Guru u. u�_:--- Kota Ycevakarta 
12 Suprih Pardiyo MGMP Guru 

12 
� 

Kab. Bantul 
13 Yuniarko Muji H KKG Guru 13 c �1,jJ 

Sleman - 
Yogyakarta, 5 Februari 2019 

Penanggung Jawab Kegiatan 
Ketua Pencliti, 

Sriawan, M.Kes. 
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PROGRAM PENELITIAN RESEARCH GROUP 2019 
KEMENTERIAN R1SET, TEKNOLOGI DAN PENDIDIKAN TlNGGI 

UNIVERSITAS NEGERI YOGYAKARTA 
FAKULTAS ILMU KEOLAHRAGAAN 

Jalan Kolombo Nomor I Yogyakarta 55281, Telp (0274) 513092, 586168 

Yogyakarta, 5 Februari 2019 
Penvakilan yang mcncrima 

� 

KU IT ANSI 

: Rp 600.000, 

Transport 12 orang x @50.000"' Rp 600.000, 

: "ldentifikasi Penernpan Pcraturan (Rules) dan Rutinitas (Routines) 
Dalam Pembelajaran Pendidikan Jasm:mi di DIY" 

: Transport 12 orang dalam kegiatan FGD dengan dcngan KKG 
Penelirian Research Group FIK UNY, Tahun anggaran 2019 
Sebagai berikut 

: Enam ratus ribu rupiah 

: Sriawan, M.Kes. 

Sriawan, M.Kes. 

Penanggung Jawab 
Kecua Peneliti 

Terbilang 

Untuk Pcmbayaran 

Banyaknya Uang 

Judul Penellirian 

!)udah tcrima dari 
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PRESl'..NSI FOCUS GROUP l)JSCUS.'iJON {FGD) 
PENELITIAN KELOMPOK (RESl:ARCH GROUP) 

�Nrn ll<A�l l'CNI.'.RAPAN l'ERATURAN (RUU.S) DAN RUT!NITAS (ROUTINES) DAL AM PEMBELAJARAN 
PENDIDIKAN JASMANI DI D!Y (Sl).SMP-SMA) 



" .- 

l!UKTl TANDA TERJMA UANG rRANSl>Q}U FOCUS GROUP DISCUSSION {FGD) 
PENl:I ITIAN KELOMPOK (RESEARCH GROUP) 

IDJ,Nl ll·lKASI \'bNERAPAN PERATURAN (RULES) DAN RUI lNITAS (ROUTINES) DALAM PEMBELAJARAN 
PENDIDIKAN JASMANI DI OIY (SD-SMP-SMA) 

,..,., -- 
f•M"' - - . 

p;:(; M(iMI' 

� "'"' OIWANISASl/lNSTANSI AJMU.H TANDA TANOAN 

I n- Sroa-,. M Ke. UNY "'·"" 
(1lk 

J l'li O,s l.d<h· l'lll1><l<llo, M K� UNY ,.,_.,, q.. 
� 

J Abdul Mahflld., Alim. S Pd Kot. M Pd UNY se.coe 

� lkn y,.,... Pr.i,-u!,. S.l'd Ju, M.O. UNY "'·"" � 

' ""' $ !,u,n T ;,ulia H,JJ,,.t UNY scjcc -� 

(, WC 
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I ,.. 
7 lian.!,la IL.,d1 W,t>iw.o u,v S<>,000 / , 

- 
• 1\/\v r-<i 'AA ""1 s:h . "-'· M<;, "'-� $ \ l.11\"I OJn "'·""' "'J\lj e. 

0 /1_q...,,,_,.+, ti-r:-1'1 JI ti,,., , d ' ,0,000 

,0 M • A-h 1<a,., A"' .:,,_ MbMf 6-u."'-!k.tr./ "'·"" 
" 

1-<- CM,� l'V\ £; M \' l<"...A.,, 
'+�� 

,0,000 
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K<!IWI hrlel.ti 
O" Srlawan, M Kes 



Sudah terima dari 

Banyaknya Uang 

Untuk Pembayaran 

Judul Penelitian 

Terbilang 

Pcnanggung Jawab 
Ketua Peneliti 

Sriawan, M.Kes. 

KUITANSI 

: Sriawan, M.Kes. 

: Empat ratus delapan puluh ribu rupiah 

: Pembclian 12 paket makan dan snack kegiatan FGD dengan 
MGMP SMP ?enelitian Research Group FIK UNY, 
Tahun anggarnn 2019 sebagai berikut: 

12 paket makanden snack Rp 480.000, 

: "ldentifikasi Penerapan Peraturan (Rules) dan Rutinitas (Routines) 
Dalam Pembelajaran Pendidikan Jasmani di DIV" 

: Rp 480.000, 

Yogyakarta, 12 Fcbruari 2019 
Perwakilan yang menerima v 

!-I.,,;\,- ( ) 
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LIANG MU�( fi:p.· 
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'KURANG Rp. 

Pemesan 
Alamat 
Utk Tgl 
Pukul 
Cata tan 

20 'l'ogyc1karta� 

Jl. Magelang K•· 14,S GQ·. Loncang Kutu Nge1plak R:t 07/13 
Sinduadi Mlati Sle•an Yogyakarta, Telp: 02711 - b214'1t.b 

,. 
NO NAMA PESANAN HAR·G·A JUMlAH TOT AL 



PROGRAM PENELITIAN RESEARCH CROUP 2019 
KEMENTERIAN RISET, TEKNOLOGI DAN PENDIDIKAN TINGGI 

UNIVERSITAS NEGERI YOGYAKARTA 
FAKULTAS ILMU KEOLAHRAGAAN 

Jalan Kolombo Nomor I Yogyakarta 55281, Telp (0274) 513092, 586168 

Transpon 12 orang x @50.000"" Rp 600.000, 

KU IT ANSI 

Yogyakana, 12 Februari 2019 

p"iif '"8 menerime 

: Rp 600.000, 

: "ldentifikasi Pencrapan Peraturan (Rules) dan Rutinitas (Routines) 
Dalam·Pembelajaran Pendidikan Jasmani di DIV" 

: Sriawan, M.Kes. 

: Transpon 12 orang da]am kegiatan FGD dengan dcngan MGW.P 
SMP Penelitian Research Group FIK UNY, Tahun anggaran 2019 
Sebagai berikut 

: Enam ratas ribu rupiah 

Judul Penelitian 

Banyaknya Uang 

Untuk Pembayaran 

Penanggung Jawab 
Ketua Peneliti 

Sudah terima dari 

Sriawan, M.Kes. 

Terbilang 
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PRESENSl FOCUS GROUP l)]SCUSSION (FGD) 
l'FNl,LITlAN KELOMPOK (RESEARCH GROUP) 

[IloNl l�IKA�I PENERAl'AN l'l:JtATURAN (RULES) DAN RUTINITAS (ROUTINES) DALAM PEMBELAJARAN 
PENDIDIKAN JASMANI DI DIY (SD-SMP-SMA) -· -- 

T�•I -- 
(KGl�tGMI' 

§ NAMA ORGANI SASl/lNSTANSI JABATAN TANOA TANGAN 

I Dn S,,,,.,.... M Ka '"" ,,_ (I I 

2 Dr Uu l:.ddv l\omoonu, M Kc1 UN, °""" 
(i "-- 

·' t,Jul M1hfuJ.,, Ahm. S Pd l{o, "" UNY °""' 
� fk" r ........ rr.1...i,. s Pd Ju. M Or um - I 

j 1.,,.,n Taifio HodoY>.I UN, -·- "' ,,,.--- 
/ (, -/ 

(i Muh.1m111odAbdunofi lt<Jn,ad1Kll'" UN, Mahn,...,, , 

7 I i.o..t,i.... I bd, W1l,o..o tl"IY MWso,,..., � 

R ,I'\:\ /utr .... I\P, 111, ,.VJ "'G"P riok (� � 4:-- • 
:1),,5 %•...-., """r fJOI<- \"P l<elu. 

� • 
'" ix J>1011< . {' !'lot-'\' PJO\< <cl< lL!S-tv,. 

/\, 

5\J ""'r,o 'to M.,'4p •Jok �ta,, 1-',,n,,, 
" , 

9'�"-1, f. s, �) """i' t'l<k h�l 14zn,.,, 
� " 

' 



l'RESENSl FOCUS GROUP DISCUSSION (FGD) 
PF.NELITIAN KEl,OMPOK (RESEARCH GROUP) 

1D1:NTJHKASI l'bNERAl'AN l'ERATURAN (RULES) DAN RUTINITAS (ROUTINES) DALAM PEMBELAJARAN 
PENOIOIKAN JASMANI DI DIY (Sl)..SMP-SMA) 

fe,nf-1 - 
;.,�1 . 

)()(G MGMI' 

NAMA ORClANISASl!lNSTANSl JAHATAN TANOA TANOAN 

1 On, Sna ... an M Kes UNY - d- 
2 Dr IM � .... L l\lmonto. M Ku L'NY ,,_ a.- 
l Abdul Moh fad., Alu�. S Pd Kor MN UNY ,,_ 

� 41knY. ro ,.SPJM,.MOr UNY "'- �·. 
S 1'"•'" Tau ti<> lhd.:t,a1 UNY Mahu,...,. 

rv> 
6 Mu1'anmaJAbdu•roli Rom..n.o.ta UNY Mah.1111...,.. 

/ • 
7 ll•1ulll1 Jl.d, W,bo<,.o ""' M1h111.<W• I 

a Mut-X"\\M.Vvt,:h "'·, """""'f s\(�(IJ(\ \<...,,_.. �� 

/> 
0 !-t�'fD frt•flvY e I ' �.'""- -;; ' .. 

• I/ ;,l M, 4-hka,.., A,,,;.., l"'b�'f Ul,(�-1,.;-A,.j I:(� , 
'° I <'.(Xy-u v • I<� r\14 \vi p I Gert,,, "-..J- " 
12 Pe-;"""'" , .• A. NI.QC ,, .. I I Prc6o I ., t. • c' -;... 



- 
UUKTI TANDA TERlMA UANG TRANSPORT FOCUS GROUP DISCUSSION (FGO) 

PENELJTIAN KELOMPOK (RESEARCH GROUP) 

U)l·N Ill· IKASJ l'ENERAPAN PERATURAN (RULES) DAN RUTINITAS (ROUTINES) DALAM PEMDELAJARAN 
PENDlDIKAN JASMANI DI DIY (SD-SMP-SMA) 

1 .... 1'" --- 
f•»t*"I - 

)(1(1, MC.Ml' --� 

"' NAMA ORGAN!SASIIINSTANSI JUMl..AH TAt,J[)A TANOAN 

I Dr• So•""'*'· M Kc,, UN, ,0000 
cj 

l 1)1 Dr, EdJ,.. P\Jmamo. M Kc, ""' ,0,000 (}- 
I Ab.Jul M2hfudm Ahm S J>d Ko,, M Pd ""' ,0,000 i 4 lk11 y,..,o l'ravadi. S J>d .l.H MO. UN, ,0,000 

t 
S 1,..,�11,TMlfi lhdau1 ""' ,0,000 

t � 
6 Mulwunm� AbdunOO ilOll>adh<ino ""' ,0,000 - 

' i 711�.,J,h!lod,W,bovou ""' ,0,000 / / 

K >,J..IJC',\\'-1\�\J\t:I�; h \J.-�d._ J.J\{o l},� Sl<m«n ,0,000 r:Jk I, 
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Sudah terima dari 

Banyaknya Uang 

Untuk Pembayaran 

Judul Penelitian 

Terbilang 

Penanggung Jawab 
Ketua Peneliti 

Sriawan, M.Kes. 

KU IT ANSI 

: Sriawan, M.Kes. 

: Empat ratus dclapan puluh ribu rupiah 

: Pembelian 12 paket makan den snack kegiatan FGD dengan 
MGMP SMA Pcnelitian Research Group FIK UNY, 
Tahun anggaran 2019 sebagai berikut: 

12 paket makan dan S118Ck Rp 480.000, 

: "ldentifikasi Penerapan Pcraturan (Rules) dan Rutinitas (Routines) 
Dalam Pembelajaran Pendidikan Jasmani di DIV" 

: Rp 480.000, 

Yogyakana, 19 Fcbruari 2019 
Pcrwakilan yang menerima 

!(µ1.- ( ) 



DA1'-rAR HADIR RAP AT DALAM RANGKA PENELITIAN RESEARCH GROUP 
FGD Team Peneliti dengan MGJ\.1P SMA 

No NAMA INST ANSI Jabalan TANDA 
TANGAN 

I Ors. Sriawan, M.Kes. FIK UNY Do sen I. ( ... 
2 Dr. Eddy Purnomo, M.Kes. FIK UNY Dosen 2. 
3 Abdul MahfudinAlim, M.Pd FIK UNY Dosen 3. l , / .. 
4 Heri Yogo Prayadi, M.Or. FIK UNY Dosen 4. 
5 lsnain Taufik Hidayat FIK UNY Mahasiswa 5. ·- 6 Handrka Hadi Wibowo FIK UNY Mahasiswa 6. ' t' 
7 M A bdu.rofi Romadhona FIK UNY Mahasiswa 7. ' ii,,,- 
8 Ors. Sujiran MGMP Guru 8. (]___ 

Kulonnroao 
9 Rina Yuliana MGMP Kab. Guru 9. 

Sleman 
10 Fx. Didik Purwanto MGMP Guru 10. ,.c Kab. Gunung 

Kidul < ..l' 
II Sumaryoto MGMP Guru 11. I�/ Kota Ycevekarta 
12 Suprih Pardiyo MGMP Guru 12' 1/,!C I 

Kab. Bantu] 
13 Yuniarko Muji H KKG Guru 13 , h 

Steman , 

Yogyakarta, 19 Februari 2019 

Penanggung Jawab Kegiatan 
Ketua Peneliti, 

Sriawan, M.Kes. 
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PROGRAM PENELITIAN RESEARCH GROUP 2019 
KEMENTERJAN RISET, TEKNOLOGI DAN PENDIDIKAN TlNGGI 

UNIVERSITAS NEGERJ YOGYAKARTA 
FAKULTAS ILMU KEOLAHRAGAAN 

Jalan Kolombo Nomor I Yogyakarta 55281, Telp (0274) 513092, 586168 

KUITANSI 

Yogyakarta, 19 Februari 2019 
P� yang menenma 

<- H,!; __ �_P.J 

Transport 12 orang x @SO.COO• Rp 600.000, 

: Rp 600.000, 

: "ldentitikasi Penerapan Peraturan (Rules) dan Rutinitas{Routines) 
Dalam Pembelajaran Pendidikan Jasmani di DIV" 

: Transporl 12 orang dalam kegiatan FGD dengan dcngan MGMP 
SMA Peneluian Research Group FIK UNY, Tahun anggaran 2019 
Sebagai berikut 

: Sriawan, M.Kes. 

: Enam ratus ribu rupiah 

Pcnanggung Jawab 
Ketue Penrliti 

Banyaknya Uang 

Untuk Pcmbayaran 

Terbilang 

Sriawan, M.Kes. 

Judul Penelitian 

Sudah terima dari 
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PRESENSI FOCUS GROUP DISCUSSION (FGD) 
PENELIT]AN KELOMPOK (RESEARCII GROUP) 

I 
lf)l:NI ll·IKASJ 1'1,NEUAl'AN PERATURAN (RUl.l!S) DAN RUTINITAS (ROUTINES) OALAM PEM13ELAJARAN 

Pl!NDIOIKAN JASMANl DI DIY (SD-SMP-SMA) 



- 
ElllKTI TANDA TERIMA UANO TRANSPORT FOCUS GROUP DISCUSSION (FGD) 

PENELITIAN KELOMPOK (RESEARCH GROUP) 
11>1 NI ll·lKA'>l l'ENERAPAN PERATURAN (RULES) DAN RUTINITAS (ROUTINES) DALAM PEMBELAJARAN 

PENDIDIKAN JASMANI DI DIY (Sl).SMP-SMA) 
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OUKTI TANDA TERIMA UANG TRANSPORT FOCUS GROUP DISCUSSION (FGD) 
PENELITIAN Kf.1.0MPOK (RESEARCH GROUP) 

!DI Nl ll·IKt\Sl l'ENERAPAN PERATURAN tRULES)DAN RUTlNITAS (ROUTINES) DA LAM PEMBELAJARAN 
PENDIDlKAN JASMANI DI OIY (Sl).SMP-SMA) 

Ten,pol 
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1 l)r> S,,aW211, M Ka UNY ,. .. C1 
(i, 2 1.)1 Dr, fMv i'l,morno M Kc1 UNY sc .. 

1 Abdul Mahfudin Alim. S Pd Kor. M Pd UNY so.coe 

4llcnY �. ,. S Pd.Ju., M 0. UNY ..... 
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PROGRAM PENELITIAN RESEARCH GROUP TAHUN 2019 
KEMENTERIAN RISET, TEKNOLOGI DAN PENDIDlKAN TINGGI 

UNIVERSITAS NEGERJ YOGYAKARTA 
FAKULTAS ILMU KEOLAIIRAGAAN 

Jalan Kolombo Nomor I Yogyakana 55281, Telp {0274) 513092, 586168 

KUITANSl 

: Rp 7.875.000, Rp 175.000 x 45 orang 

( \+!!' �. P.· ) 

Yogyakana, 26 Februari 2019 
Pe,w,ijg meaerime 

: "ldentifikasi Pcnerapan Pera tu ran (Rules) dan Rutinitas (Routines) 
Dalam Pembelajaran Pendidikan Jasmani di DIV" 

: Rp 7.875.000, 

: Tujuh juta delapan ratus tujuh puluh lima ribu rupiah 

· Transpon uji coba instrument penelitian Research Group Fakultas 
llmu Keolahragaan, tahun anggaran 2019, sebagai berikut: 

: Sriaw:m, M.Kes. 

Banyaknya Uang 

Penanggung Jawnb 
Ketua Peneliti 

Judul Pcnelitian 

Sriawan, M.Kes. 

Untuk Pembayarnn 

Terbilang 

Sudah terima dari 



' . 

DAFT AR TANDA TERJMA TRANSPORT KEGIATAN UJI CODA INSTRUMEN 
PENELITIAN RESEARCH GROUP 2019 

No NAMA INST ANSI Jabatan Jumlah TANDA 
IR-' TA�AN 

I Slamet Riyan10 KKG Guru 175.000 I. "}:: 
• 

2 Yuniarko Muji KKG Guru 175.000 2. 
��/ 

3 Budi Santoso KKG Guru 175.000 '-� 
4 Djoko Mulyanto KKG Guru 175.000 4. (\J('> <--- 
5 Wahyu KKG Guru 175.000 'cl 6 Sugiman KKG Guru 175.000 6. c 

7 Nurhadi KKG Guru 175.000 
<; ' /,:.., 

8 Supriyan10 KKG Guru 175.000 'r�" 
9 Sc.yo Wartono MGMPSMP Guru 175.000 9� 

10 Dani Anggara MGMPSMP Guru 175.000 10.A - 
II Barokah MGMPSMP Guru 175.000 I� 

12 Siti Andriyani MGMPSMP Guru 175.000 
� 

13 Imam Santosa MGMPSMP Gum 175.000 13 lfotv..-- 
14 Wida Prasetyo MGMPSMP Guru 175.000 I� 

15 Gunawan Tri Samoso MGMPSMP Guru 175.000 15 / 

16 Kodir MGMPSMP Guru 175.000 16 � 

17 Surnadyo Utomo MGMPSMP Guru 175.000 17 y,r 

" Marni MGMPSMP Guru 175.000 I 

19 Joko Sukono MGMPSMP Guru 175.000 19 



20 Lindi Bayu Saputra MGMPSMP Guru 175.000 20 - . . "v - 
21 Micheliana Loranthiningsih MGMPSMA Guru 175.000 21(. 
22 Asep Pratono MGMPSMA Guru 175.000 22, 

fi 

23 Sugeng MGMPSMA Guru 175.000 23 
� _,., 

24 Widodo Septianto MGMPSMA Guru 175.000 24 
� 

25 Puji Nur w MGMPSMA Guru 175.000 2� y- 

26 R. Lilik Windriyanto MGMPSMA Guru 175.000 26 c.; 

27 Suhennan MGMPSMA Guru 175.000 27 )svp); 
28 Setyo Damm MGMPSMA Guru 175.000 28 

� 
29 Arif Aji Purnomo MGMPSMA Guru 175.000 29 .\I ll 

r 

30 Dini Kumiati MGMPSMA Guru 175.000 JO/ ri=n»-\: 
' 31 Suyud Sri W MGMPSMA Guru 175.000 31( c,r- 
� 

32 Akhrnad MGMPSMA Guru 175.000 "Ci)_, 
33 Anggoro Hari M MGMPSMA Guru 175.000 33 

" 34 Khasdi Nuryadin KKG Ouru 175.000 34 

"V 35 Toto Sumarsono KKG Guru 175.000 

36 Samo KKG Guru 175.000 36 C& 
37 Aan Andrianto KKG Guru 175.000 3� 
38 Budiman KKG Guru l 75.000 38\� 
39 Tri Agus Prabowo KKG Guru 175.000 3� 
40 lmawati MGMPSMA Guru 175.0CO 40 " I . -� 
41 Nur Sholih MGMPSMA Guru 175.000 41 Q-' 
42 Kabul Eko Riyanto MGMPSMP Guru 175.000 42 <, 



43 Oedi Guyit Riyantc MGMPSMP Guru 175.000 43 � 
� 

44 Ahmad Irvan MGMPSMP Guru 175.000 44 r: � 

45 Oanang MGMPSMP Guru 175.000 45 ) .. 
I 

Yogyakarta, 26 Februari 2019 

Penanggur.g Jawab Kegiatan 
Ketua Peneliti, c, 
Sriawan, M.Kes. 



PROGRAM PENELITIAN RESEARCH GROUP TAIIUN 2019 
KEMENTERIAN RISET, TEKNOLOGI DAN PENDIDIKAN TINGGI 

UNIVERSITAS NEGERI YOGYAKARTA 
FAKULTAS ILMU KEOLAHRAGAAN 

Jalan Kolombo Nomor l Yogyakana 55281, Tetp (0274) S 13092, 586168 

KU IT ANSI 

Sudah terima dari 

Banyaknya Vang 

Untuk Pembayaran 

Judu! Penelitian 

Terbilang 

Penanggung Jawab 
Ketua Penditi 

Sriawan, M.K�s. 

: Sriawan, M.Kcs. 

: Lima ratus delapan puluh enam ribu rupiah 

: Foto Copy lnstrumen Uji Coba Penelitian kegiatan penelitian 
Research Group tahun anggaran 2019, sebagai berikut: 

Foto Copy lnstrumen Uji Coba Penelitian: Rp 568.000 

: "ldentifikasi Penerapan Peraturan (Rules) dan Rutinitas (Routines) 
Dalam Pcmbelajaran Pendidikan Jasmani di DIY" 

: Rp 568.000, 

Yogyakarta, 20 Februari 2019 
Yang Menerima 

( ) 
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PROGRAM PENELITIAN RESEARCH GROUP TAHUN 2019 
KEMENTERIAN RISET, TEKNOLOGI DAN PENDIDIKAN TINGGI 

UNIVERSITAS NEGERI YOGYAKARTA 
FAKUL TAS ILMU KEOLAHRAGAAN 

Jalan Kolombo Nomor I Yogyakarta 55281, Telp (0274) 513092, 586168 

KUITANSI 

Sudah terima dari 

Banyaknya Vang 

Untuk Pembayaran 

: Sriawan, M.Kes. 

: Enam ratus tujuh puluh enam ribu enam ratus rupiah 

: Pembelian kenas ATK 
Dalam kegiatan penelitian Research Group tahun anggaran 
2019, sebagai berikut: 

Pembelian Kenas A4 
Pembe!ian Kertas A4 
Pembelian Kertas A4 
Pcmbelian 1 rim amplop 
Pembelian tinta ori 664 
Pembelian tinta ori 
Pembelian Ballpoint 3 dus 

Rp 78.600, 
Rp 48.000, 
Rp 84.000, 
Rp 35.000, 
Rp 170.000, 
Rp225.000, 
Rp 36.000, 
Rp 676.600, 

Judul Penelitian 

Terbilang 

PenanggUng Jawab 
Ketua Peneliti 

Sriawan, M.Kes. 

: "ldcntifikasi Penerapan Peraturan (Rules) dan Rutinitas (Routines) 
Dalam Pembetajaran PendiUikan Jasmani di DIV" 

. Rp 676.600, 

Yogyakana, 2 Januari 2019 
Yang Menerima 

( ) 
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